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e Startpunkt 2003, verksamhetsbidrag av UKM

* Nationell organisation som erbjuder
information och stod i fragor gallande
tillganglighet, mangfald, inkluderande,
normkritiska och antirasistiska praktiker pa

const- och kulturfaltet

e Uppratthalls sedan 2013 av foreningen For

cultur pa lika villkor rf som bestar av 25
takorganisationer pa konst- och kulturfaltet,
bland dem Luckan o ulttouriakaikite.info

www.kulturforalla.info
www. cultureforall.info
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* Producerar raporter, studier, checklistor och
annat informationsmaterial

* Erbjuder kurser, forelasningar, workshops,
tillganglighetskartlaggningar etc.

* Uppratthaller Kaikukeskus, en service som
coordinerar det nationella Kaikukortet

* Informationsformedling en central del av
verksamheten — gratis redskap pa hemsidan,
epostlista och social media www.kulttuuriakaikille.info

www.kulturforalla.info
www. cultureforall.info
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Servicen Kultur for alla vill framja kulturtjanster som tar hansyn till olika
slags besdkare och aktérer. Vi stéder kulturfiltet i fragor géllande

— tillganglighet och mangfald genom bland annat information, kunskap och
konkreta redskap.

Information om servicen Kultur fér alla Valkommen att bekanta dig
med tjansten Kultur for alla

pa finlandssvenskt

teckensprak.
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Kom med och fira Funkishistorisk manad! Kaikukortets natsidor
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Listan ar avsedd for alla som &
intresserade av fragor gallande
tillganglighet och mangfald pa
kultur- och konstfaltet.

28.2.2024
Kaikukortet overskred gransen for hundra kommuner

22.1.2024
Flersprakighetsmanadens jubileumsar 2024 bérjar
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O Anti-racism
0 Diversity Agents
= Daria Agapova
= Pablo Alvarez
= Anastasia Artemeva
= Jaana Denizova
= [rina Duskova
= Svenja Fassbender
= Paula Folgués Diago
= Laura Gazzofti
= Lisa Kalkowski
= Olesia Kova
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Diversity Agents

Would you like to know how to make your work environment or project
more diverse and inclusive? Would you like your institution to be more
diversity-minded?

Diversity Agents are a network of arts and culture professionals who have multicultural
backgrounds, strategic diversity skills as well as knowledge and experience of the work ethic in
Finland. In addition, they have extensive creative and problem-solving skills and the ability to
communicate information in &n engaging and constructive way.

"As Diversity Agents, we recognize the inherent value of diversity of all forms within art and
culture institutions. We also identify the intersectionality and different interpretations of the
concept of diversity. Much more than a buzzword, diversity encompasses a radical way to rethink
administration, management, curatorial process, content, language, workspace and public
engagement. Plurality of ideas, cultural backgrounds, personal experiences and alternative
narratives in various fields such as the arts and social sciences is highly celebrated within our
community. We encourage art institutions to consider themselves as spaces of hospitality and
care and hope they are able to reflect the multiplicity of our societies. As welcoming hosts, art
and culture institutions can create a much more engaging cultural experience for their audience.
We believe inclusiveness is the key to cultivating a wider audience for cultural activities but also
can help local institutions establish an international presence "

The agents on this list are arts and culture professionals with special expertise and training in the
field of diversity. They have participated in the Diversity Agent Course run by Culture for All,
Globe Art Point and the Center for Cultural Policy Research Cupore in 2019. Working with them
will require the commitment of your resources in terms of time and money. Please contact the
agents directly to find out about possible modes of cooperation and fees.

Read more about Diversity Agents and their work.
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Diversity Agents' Blog Series

Read writings by Diversity
Agents in our blog!

Diversity Agents in a workshop
facilitated by Nina Osenius from
Koulutetut
Kokemusasiantuntijat in autumn
2019. Koulutetut
Kokemusasiantuntijat is an
association which trains experts
by experience and works to
make their expertise heard in
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Dialogkort

Ett nytt verktyg for att framja konst- och
kulturtjansternas jamlikhet och hallbarhet.
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BESTALL DIALOGKORT BOKA EN FACILITATOR TILL DIN GE FEEDBACK PA DIALOGKORTEN
WORKSHOP
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Starta en forandring
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Vill du vara en foregangare inom kulturell mangfald och hallbar &
utveckling? Starta en férandring inom konst och kultur med hjélp av .;3?
Dialogkort!
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Vilkommen till den riksomfattande

webbplatsen for Kaikukortet!

Respons pa Kaikukortet

Denna webbplats upprétthalls av stdd- och utvecklingstjdnsten fér Kaikukartet. P4 webbplatsen finns allman infarmation

om Kaikukortet fér kortinnehavare, alla som &r intresserade av Kaikukoriet och akidrer som delar ut Kaikukortet, akidrer

Omraden

inom kultur- och motionsbranschen samt ansvarspersoner. Utfirligare information om Kaikukoret i oliks omirdden

hittar du p& omradenas egna webbplatser som finns under Omrdden.
Kontaktuppgifter

Kaikukorttisiffrornajust nu @
Faktureringsadress
Arvandningsgéng far vuxna Arvandningsgéng far barn
memm"g Vuosi Kaytibkerrat Yuosi Kaytibkarrat
24 376 2023 43032 2021 4054

Tiliganglighetsutiatande Giltiga kort 2024 22861 2022 &778
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Hem Aktuellt Om projektet Utstallningar Texter Kontaktuppgifter

Hem » Om projektet

Konstnarresidens )
Om projektet
Ledningsgrupp

Projektet Rum for skapande arbete — jamlikhet for funktionsvarierade och teckensprakiga konstnarer innehaller

Projektpartners konstnarligt arbete pa konstnarsresidens och utstaliningar. Vi skapar utrymme for konstnarers kamratstad och
gemensam diskussion gencem att anordna kenstnarsmaten. Vi ancrdnar workshops for konstnarer som bland annat
Vad gor vi? handlar om att gora en portfolio och ansoka stipendier. Dessutom gér vi paverkansarbete inom konstfaltet. Vi

samarbetar med konstnérer och konstbranschens onstbranschens portvaktare sasom finansiarer, kuratorer, kritiker
konstuthildningarnas representanter.

Projektets syfte ar att starka funktionsvarierade och teckensprakiga konstnarers professionella mojligheter och jamli
position pa konstfaltet.
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rita.pagvalen@cultureforall.fi
www.kulturforalla.fi

www.facebook.com/kulttuuriakaikille/

Bild: Alexandra Burda
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