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SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.
ORDINARIE FORBUNDSMOTE 2021

Tid torsdag den 29 april 2021

kl. 13 diskussion om pagaende strategi- och stadgearbetet

Kl. 14 moéteshandlingarna inleds
Plats Viktoriakvarteret, Medelhavsgatan 14, 00220 Helsingfors samt digitalt via
Zoom https://zoom.us/j/94262139684?pwd=TFloYOQyWmxOTmVudDdVbGJiTFd0dz09
Meeting ID: 942 6213 9684
Passcode: 076821

FOREDRAGNINGSLISTA
1. Forbundsmotet 6ppnas

2. Val av presidium for forbundsmotet
- motesordférande
- vice ordférande for motet
- val av sekreterare for motet
- val av valberedningsutskott

3. Namnupprop och faststdllande av rostlangden
- bilaga: en forteckning 6ver delegaterna som kommunerna anmalt och rostlangden.

4. Motets laglighet och beslutforhet konstateras
- kallelsen har utsants 19.3.2021

5. Konstaterande av motets procedurer
- Omrostnings- och valordning godkand av styrelsen 18.3.2021

6. Foredragningslistan
- foredragningslistan godkanns

7. Val av protokolljusterare
- tva protokolljusterare utses

8. Val av rostraknare
- tva rostréknare utses

9. Arsrapport 2020
Motet antecknar arsrapporten for kinnedom
- bilaga: styrelsens arsrapport

10. Verksamhetsberattelse, bokslut och revisionsberattelse for ar 2020
- bilaga: verksamhetsberattelse och bokslut fér ar 2020

- bilaga: revisionsberattelse

11. Beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen och 6vriga redovisningsskyldiga


https://zoom.us/j/94262139684?pwd=TFloY0QyWmxOTmVudDdVbGJiTFd0dz09
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12. Faststallande av medlemsavgifterna ar 2021

Motet omfattar styrelsens forslag till berdkningsgrund for medlemsavgiften
- bilaga: motet faststéller de utraknade medlemsavgifterna

13. Verksamhetsplan fér ar 2021

- bilaga: styrelsens forslag till verksamhetsplan for ar 2021

14. Budget for ar 2021

- bilaga: styrelsens forslag till budget for ar 2021

15. Arvoden och ersattningar ar 2021

- bilaga: styrelsens forslag till arvodesstadga

16. Val av ordférande for Sydkustens landskapsforbund ar 2021
Silja Borgarsdéttir Sandelin har fungerat som ordférande fér Sydkustens landskapsforbund

r.f. sedan forbundsmotet 2020.

17. Val av 8 ordinarie styrelseledamoter och personliga ersattare.
Mandatperioden omfattar férbundsmotet 2021 till forbundsmotet 2023. Av medlemmarna
och erséattarna, totalt 16, avgar arligen halften enligt tur. Féljande personer ar i tur att avga:

Ordinarie

Ersattare

Lena Sjoberg, gron, Helsingfors
Oskar Dikert, vf, Helsingfors
Niklas Rénnberg, sfp, Helsingfors
Johan Werkelin, sfp, Abo

Nina Bjorkman-Nystén, sfp, Lovisa
Holger Wickstrém, sdp, Raseborg
Sofia Stolt, sfp, Grankulla

Hanna Lénnfors, sfp, Borga

Jonas Heikkila, gron, Abo
Birgitta Gran, vf, Hango

Karin Palmén, sfp, Helsingfors
Tomas Bjorkroth, sfp, Pargas
Tony Bjork, sfp, Kyrkslatt
Thorolf Backman, sdp, Raseborg
Fredrika Fellman, sfp, Vanda
Clara Lindqvist, sfp, Sibbo

Foljande personers mandat fortsatter till forbundsmotet 2022

Ordinarie

Ersattare

Inger Wretdal, sfp, Kimitoon
Maj Bjork, sfp, Pargas

Tiina Kujala, sfp, Esbo
Werner Orre, sfp, Raseborg
Bianca Grasbeck, vf, Abo
Heikki Pakarinen, saml, Esbo
Kaj Andersson, sdp, Vanda
Erica Helin, sdp, Pargas

18. Val av tva revisorer samt ersattare for dem ar 2021

Lars Nyberg, sfp, Abo

Runa Ismark, sfp, Helsingfors
Hakan Sandell, sfp, Vanda

Dick Carstens, sfp, Hango

Risto Nurmela, vf, Pargas

Veera Hellman, saml, Helsingfors
Kjell Grongvist, sdp, Sibbo
Annukka Maunula, sdp, Abo

- revisorer for 2020 har varit Eva Bruun, CGR och Rabbe Nevalainen, CGR, som ersattare

AltumAudit, revisionssamfund

19. Ovriga drenden

20. Forbundsmotet avslutas
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ROSTLANGD FOR SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

Forbundsmote 2021
Kommun Befolkning 31.12.2019 Roster
Hela Sv.bef. % sv.
Borga 50 380 14 572 28,92 10
Esbo 289 731 20 033 6,91 10
Grankulla 9797 3197 32,63 4
Hango 8199 3512 42,83 4
Helsingfors 653 835 36 665 5,61 10
Inga 5386 2813 52,23 3
Kimito6n 6 640 4518 68,04 5
Kyrkslatt 39 586 6433 16,25 7
Lapptrask 2 606 792 30,39 1
Lovisa 14772 5978 40,47 6
Pargas 15132 8 345 55,15 9
Raseborg 27 536 17778 64,56 10
Sibbo 21170 6 504 30,72 7
Sjundea 6 145 1706 27,76 2
Vanda 233775 5575 2,38 6
Abo 192 962 10 618 5,50 10
S:lagt 1 577 652 149 039 9,45 % 104




OMROSTNINGS- OCH VALORDNING FOR SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUNDS FORBUNDSMOTE
29.4.2021

1.

Sydkustens landskapsférbunds styrelse har godkdnt denna omrostnings- och valordning pa
sitt mote 18.3.2021 och den géller forbundets stadgeenliga férbundsmote 29.4.2021.

Under motet behandlas alla drenden enligt utsand drendelista for moétet. For personvalen
tillimpas tidigare praxis vid forbundsmoten: Val som forrattas vid Sydkustens arsmote sker
som majoritetsval om inte nagon viljs enhélligt. Majoritetsval kan forrattas som 6ppen
omroéstning. Understott forslag om sluten omréstning kan avgoras efter omrostning med
enkel majoritet.

Vid sluten omrostning anvands Agendan-appen dar valhemligheten garanteras och som
deltagarna far en lank till och via l6senord kan logga in pa. Vart och ett ombud registreras
som rostberattigad men anonymiteten i personval garanteras. Personvalen forrattas via
Agendan-appen foér dem som deltar pa distans och via slutna sedlar fér dem som deltar pa
motesplatsen.

FOor omrdstning i 6vriga fragor anvands samma plattform som for personval eller om motet
sa besluter via handupprackning eller namnupprop. For métet anvands zoom-applikationen
dar moteshandlingarna laggs upp och adven bild fran moétesrummet visas.

Moteshandlingarna finns ocksa tillgdngliga pa den omrdstningsplattform som anvands under
motet. Zoom-applikationen mojliggdr aven gruppmoten under motets gang for bland annat
valutskottets sammantrade under motet.

Motets ordférande har ratt att begransa talturernas langd. For motet valjs en extra teknisk
sekreterare som ansvarar for att folja upp distanskontakten och bista ordférande med att
dela ut talturer. Motesdeltagarna ber om taltur via chattfunktionen i zoom-applikationen
eller genom att sdga sitt namn da diskussionen 6ppnas eller under diskussionens gang.

Deltagande i motet konstateras via namnupprop som motets sekreterare genomfér och
deltagaren da svarar eller via deltagarens personliga e-postadress som kontakt med motet
har upprattats eller vid behov genom att uppvisa id-bevis.

Ifall av teknisk storning under motet atgardas detta sa fort som maijligt. Om den tekniska
stérningen inte beror pd motesarrangoren, fortsatter motet, fastan kontakten inte langre kan
fas tillbaka. Beror stérningen pa moétesarrangoren, avbryts motet och aterupptas nar
kontakten igen fungerar.

Rostlangden som bilaga till detta dokument.

Helsingfors den 18 mars 2021

Styrelsen vid Sydkustens landskapsférbund



VERKSAMHETSBERATTELSE FOR SYDKUSTENS LANDSKAPS-
FORBUND R.F. 2020

1. Sydkustens landskapsforbund r.f.

Sydkustens landskapsforbunds uppgift ar enligt stadgarna att framja den svensksprakiga befolk-
ningens allmdnna och gemensamma intressen, bevaka och bereda de svenska utbildningspolitiska
fragorna samt framja de svenska kulturstravandena pa verksamhetsomradet. Férbundet fungerar
som en sakkunnig-, samarbets-, projekt-, och sekreterarorganisation. Férbundet verkar for att ut-
veckla svenska bildnings- och kulturtjanster och stdda medlemskommunerna genom intressebe-
vakning i utbildningspolitiska fragor och framja de svenska kulturstravandena pa verksamhetsom-
radet. Sydkustens vision ar ”alltid det basta pa svenska inom utbildning och kultur”.

2. Verksamhetsaret 2020

Verksamheten under aret genomgick flera forandringar inte minst pa grund av den radande co-
vid19-pandemin. En stor del av den planerade verksamheten kunde genomféras genom att ta i
bruk digitala l6sningar och distansundervisning. Under aret inledde Sydkustens landskapsforbund
ett strategiarbete med sikte pa ar 2030. En langsiktig planering av verksamheten ar nédvandig for
kontinuiteten liksom foér utvecklingen av forbundet. Férutom den ordinarie verksamheten har flera
projekt forverkligats under aret. Darigenom har finansieringsbasen breddats samtidigt som sam-
arbetet inom organisationen och med andra organisationer har 6kat. Under aret inleddes ocksa
ett arbete med att férnya stadgarna.

2.1 Verksamhet riktad till utbildningssektorn

Under aret har framst arbetet med att bevaka och bereda utbildningspolitiska fragor varit i fokus
inom den ordinarie verksamheten. Flera arbetsgrupper och natverk med representanter fran kom-
muner, organisationer, finansidrer och utbildningsanordnare har under Sydkustens ledning be-
handlat saval personalsituationen inom smabarnspedagogiken som larar- och elevvardstillgangen.
Totalt har under aret arrangerats 15 olika traffar och moéten kring utbildningsfragor. Sydkusten tog
dven stallning till vardreformen och tillgangen till elev- och studerandevard i ett utlatande i sep-
tember 2020.

En storre ansdkan om ett projekt for att synliggora arbetet inom smabarnspedagogiken bereddes
till de finlandssvenska fonderna och projektet inleds om finansiering erhalls varen 2021. | anslut-
ning till det gjordes dven en kartlaggning av personalsituationen inom smabarnspedagogiken i
kommunerna i samarbete med Undervisnings- och kulturministeriets rapport om den svenskspra-
kiga utbildningen i Finland.

Sydkustens landskapsforbund utredde ocksa under aret laget med morgon- och eftermiddagsverk-
samheten i Svenskfinland. Rapporten presenterades i december 2020. Fortbildning for personal
inom morgon- och eftermiddagsverksamheten har arrangerats i samarbete med bl.a



Barnavardsféreningen i Finland. 26 personer har deltagit i fortbildningen. Under aret gav Sydkus-
ten i samarbete med Svenska Kulturfonden dven ut en nyproduktion av "Tank sprak — sprakstrategi
for smabarnspedagogiken”.

2.2 Ordkonstskolan och ordkonstverksamhet

Sydkusten uppréatthaller Sydkustens ordkonstskola som har som uppdrag att ordna ordkonst-
undervisning samt 6vrig ordkonstverksamhet pa hela verksamhetsomradet. Under aret har
arrangerats ordkonstundervisning i kontinuerliga ordverkstader, grundldggande konstundervis-
ning erbjudits liksom ordkonst fér smabarn och olika evenemang. Ar 2020 ordnades regelbunden
undervisning i sammanlagt 35 olika grupper med ca 360 elever i nio kommuner. Av dessa erbjods
25 grupper och ca 265 elever grundlaggande konstundervisning. Dartill har 3500 barn och unga
deltagit i workshops, olika evenemang och satsningar samt i den verksamhet som arrangerats inom
smabarnspedagogiken. Fler personer har natts med program som ordnats digitalt och streamats.

Ordkonstskolan har valt ut bocker och utarbetat pedagogiskt material till Hem och Skola r.f:s bok-
paket till 150 klasser i grundldggande utbildning ak 5. Dartill har under aret med stod av statsbidrag
producerats tio kortfilmer och tre videolektioner for distansundervisning. All verksamhet under
perioden medlet av mars-maj 2020 arrangerades pa distans da undantagsférhallanden gallde me-
dan man under hosten kunde aterga till ndrundervisning.

2.3 Kulturstarkande och bildande verksamhet

Under aret har Sydkusten ansvarat for och medverkat i olika kulturprojekt och natverk. Satsningen
"VarKultur” arrangerades i april 2020 med temat Hallbart hantverk med 100 olika aktdrer involve-
rade. Sydkusten erhéll finansiering fran Centret for konstframjande for detta. Radande pandemi-
lage gjorde att de flesta evenemangen arrangerades virtuellt eller utomhus. Sydkusten har under
aret deltagit i flera projektsamarbeten, bl.a Abolands litteraturférening kring projektet ”Forfattar-
nas Aboland”. | syfte att utveckla kultursamarbetet med alla medlemskommuner, utférde Sydkus-
tens landskapsforbund en kartlaggning bland medlemskommunernas behov om kulturéverskri-
dande samarbete. Kartldggningen resulterade varen 2021 med regionala traffar med kulturansva-
riga fran kommunerna och en plan for fortsatt arbete.

Under aret har ny projektverksamhet inletts i samarbete med andra aktérer och med finansiering
av fonder och stiftelser. De framsta finansidrerna av de olika projekten ar Svenska Kulturfonden,
Svenska Folkskolans Vanner, Stiftelsen Brita Maria Renlunds Minne, Féreningen Konstsamfundet
och Lisi Wahls Stiftelse for studieunderstod.

Projektet Skrivande skola inleddes i augusti i samarbete med Svenska modersmalslararforeningen
i Finland r.f. och &r en allfinlandssvensk satsning pa skrivpedagogik. Atta utvalda fokusskolor (3k 7-
9) och en pilotskola (férskola-9) genomgar en trearig kompetensutvecklande process med kollegi-
alt larande i fokus. Under aret har 340 larare deltagit i projektet och genom dem berérs 2500 ele-
ver.



Sydkustens landskapsférbund administrerade och férverkligade den unika av fem finlandssvenska
fonder finansierade satsningen pa att tillgodose alla svenska skolor i Finland med licenser till e-
biblioteket Ebban under varen 2020. Totalt deltog under satsningen 260 skolor och licensanvéan-
darna 6kade under den hér tiden fran 13 000 till 38 000. Projektet Ebban, som administrerats av
Sydkustens landskapsforbund sedan 2018, borjade aret 2020 som fondfinansierat projekt och i maj
2020 tog foretaget Axiell Media 6ver Ebban medan Ebbans bibliotekarie- och chattjanst admini-
strerades av Sydkustens landskapsforbund r.f. till arets slut. Dagligen har besékarna i Ebban varie-
rat mellan 2500 och 4500 och chatten har haft i medeltal 30-50 bestkare/dag.

Projektet Den finlandssvenska ldasambassaddrenx2 har under sitt forsta hela verksamhetsar natt
ut till 72 skolor och nastan 3000 elever framst via distanstraffar samt 400 foraldrar i skolor och
daghem. Under aret har sex tamburbibliotek i daghem startats upp i huvudstadsregionen. Andelen
personal inom smabarnspedagogik, utbildning och bibliotek liksom studerande inom branschen
som fortbildats uppgar till 700. Ett femtontal pedagogiska material till bocker for ldsare i olika ald-
rar har producerats. | oktober lanserades laskampanjen Man ldser i samarbete med Svenska Yle.

Under hosten 2020 inleddes dven projektet “Lasning i laget” i samarbete med Finlands Svenska
Idrott.

3. Finansiell stdllning

Den ordinarie verksamhetens totala intdkter har under aret varit 1 027 930,25 euro som ar en
okning med 103 637,34 euro fran ar 2019. Medlemsavgifterna uppgick till 244 818 euro. Fond- och
stiftelsebidrag for den ordinarie verksamheten vilken inkluderar projekten uppgar till 613 041
euro. Statliga och kommunala bidrag for verksamheten har erhallits for 116 662 euro. Deltagarav-
gifter och 6vriga intakter uppgick till 53 408,27 euro.

Kostnaderna fér verksamheten uppgar till 1 019 554,16 euro vilket ar 114 638,57 euro mera an ar
2019. Skillnaden beror pa de nya projekt som inletts och den unika fondsatsningen pa Ebban-licen-
ser under varen.

Vardepappersinnehavet ar noterat i bokslutet till ett bokféringsvarde pa sitt anskaffningsvarde till
161 773,75 euro. Sydkustens landskapsforbund dger 100 aktier i Svenska Framtidsskolan och rea-
liserade 2019 aktier for att enligt nya aktiedgaravtalet teckna flera aktier i skolan vilket dock inte
blev aktuellt annu under ar 2020.

4. Risker och osakerhetsfaktorer

Finansieringen av verksamheten ar standigt en osdkerhetsfaktor. Utéver medlemsavgifter som kan
uppskattas ar den 6vriga finansieringen som bestar av statliga och kommunala bidrag samt bidrag
fran fonder och stiftelser osdkra dnda tills beslut kommer. Undantag har goér Féreningen Konst-
samfundets forhandsbeslut om trearig finansiering for kontor fér verksamheten i Aboland (28 000
euro/ar under aren 2021-2023). For att skapa en mera hallbar ekonomi behévs en medveten sats-
ning pa diversifierad finansiering.



5. Organisation och férvaltning

Sydkustens landskapsférbund ar verksamt i Nyland och i Egentliga Finland. 16 kommuner ar med-
lemmar i forbundet: Borga, Esbo, Grankulla, Inga, Hango, Helsingfors, Kimitoon, Kyrkslatt, Lapp-
trask, Lovisa, Pargas, Raseborg, Sibbo, Sjunded, Vanda och Abo.

Styrelse

Silja Borgarsdéttir Sandelin valdes till ordférande pa forbundsmétet 16.9.2020 efter Sandra Ber-
gqvist. Foljande personer valdes till Sydkustens forbundsstyrelse for perioden arsmotet 2020 till
arsmotet 2022: Kaj Andersson SDP Vanda (erséattare Kjell Grongvist SDP Sibbo), Maj Bjork SFP Par-
gas (ersittare Runa Ismark SFP Helsingfors), Bianca Grasbeck VF Abo (ersattare Risto Nurmela VF
Pargas), Erica Helin SDP Pargas (ersittare Annukka Maunula SDP Abo), Tiina Kujala SFP Esbo (er-
sattare Hakan Sandell SFP Vanda), Werner Orre SFP Raseborg (ersattare Dick Carstens SFP Hango),
Heikki Pakarinen SAML Esbo (ersdttare Veera Hellman SAML Helsingfors), Inger Wretdal SFP
Kimitoon (ersattare Lars Nyberg SFP Abo). Foljande personers mandat fortsatter till arsmotet 2021:
Nina Bjorkman-Nystén SFP Lovisa (ersattare Tony Bjork SFP Kyrkslatt), Oskar Dikert VF Helsingfors
(ersattare Birgitta Gran VF Hango), Hanna Lonnfors SFP Borga (ersattare Clara Lindqvist SFP Sibbo),
Niklas Rénnberg SFP Helsingfors (Karin Palmén SFP Helsingfors), Lena Sjoberg GRONA Helsingfors
(ersattare Jonas Heikkila GRONA Abo), Sofia Stolt SFP Grankulla (ersattare Fredrika Fellman SFP
Vanda), Johan Werkelin SFP Abo (ersattare Thomas Bjorkroth SFP Pargas), Holger Wickstrém, SDP,
Raseborg ( ersattare Torolf Baickman, SDP, Raseborg)

Styrelsen har hallit ssmmanlagt sju protokollférda moten. Fér verksamhetsaret 2020-2021 (till for-
bundsmatet 2021) valde styrelsen Holger Wickstrom till forsta vice ordférande och Heikki Paka-
rinen till andra vice ordférande. Som sekreterare och féredragande i styrelsen har till 31.1.2020
verkat Agneta Eriksson och fran 1.2.2020 Christel Bjorkstrand. Som férbundets kassor har Camilla
Komonen verkat med Monica Martens-Seppelin som ersattare. Styrelsen har tillsatt ett arbetsut-
skott som haft atta moéten under aret. Under perioden 1.1-16.9.2020 bestod arbetsutskottet av
Sandra Bergqvist (ordf.), Holger Wickstrém, Heikki Pakarinen, Nina Bjorkman-Nystén, Bianca Gras-
beck, Werner Orre, Lena Sjoberg och Sofia Stolt. Pa styrelsens konstituerande mote efter férbund-
motet valdes i stallet for Bergqvist, Silja Borgarsdottir Sandelin (ordférande)och i 6vrigt omvaldes
arbetsutskottet.

Hosten 2020 utsag styrelsen tva arbetsgrupper for att arbeta med stadgarna och strategin. Strate-
giarbetsgruppens medlemmar ar Silja Borgarsdéttir Sandelin, Nina Bjorkman-Nystén, Bianca Grés-
beck, Erica Helin, Werner Orre, Monica Martens-Seppelin, Matias Osterberg och Christel Bjork-
strand. Stadgearbetsgruppens medlemmar ar Holger Wickstréom, Heikki Pakarinen, Werner Orre
och Christel Bjorkstrand.

Personal

Personalstyrkan per 31.12.2020 uppgick till 14 personer (13 personer per 31.12.2019). Dartill har
timarvoden betalats till 15 personer framst inom ordkonstskolans verksamhet. Direktér Agneta
Eriksson gick i pension 31.1.2020 och Christel Bjorkstrand inledde sitt arbetsférhallande som di-
rektor 27.1.2020.



6. Vasentliga hindelser efter rikenskapsperiodens utgang

Storsta delen av understoden fran fonder och stiftelser avgors under varen 2021. Samma galler
dven det storre projekt for synliggérande av smabarnspedagogik som Sydkusten har ansokt finan-
siering fér. Under varen gors dven en offentlig upphandling av bokforings- och I6nerdkningstjans-
ter for Sydkustens landskapsforbund r.f.

7. Resultat och framtidsutsikter

Verksamheten 2020 visar ett resultat pa 8 376,09 euro.

Ar 2021 &r budgeterat med ett +/-0 resultat. For att det ska uppnas laggs extra fokus pa hur verk-
samheten kan arrangeras om coronapandemin blir langvarig.

Strategiarbetet kommer ocksa att fortydliga arbetet och stéller krav pa en hallbar verksamhet.
Olika projekt stoder den ordinarie verksamheten saval da det kommer till finansiering som till att
fullfélja forbundets syften.



Resultatrakning

Ordinarie verksamhet
Intakter
Totala intdkter

Intakter

Kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar

Ovriga kostnader
Frivilliga personalkostnader
Resekostnader
Kopta tjanster
Kansli och adminstration
Moten och seminarier
Material och IT-tjdnster
Lokalkostnader
Ovriga kostnader

Ovriga kostnader
Kostnader
Ordinarie verksamhet
Tillforda medel
Intakter
Medlemsavgifter
Tillforda medel
Placerings- och finansieringsverksamhet
Intakter
Forsaljningsvinster
Kostnader

Placerings- och finansieringsverksamhet

Rakenskapsperiodens vinst

10

1.1-31.12.2020

782 319,02

782 319,02

708 287,19

1373,49

13 571,88
13 182,24
43 985,28
51462,29
5936,23
135931,73
40 395,84
5427,99

309 893,48

1019 554,16

237 235,14

244 818,00

244 818,00

867,51
0,00
74,28

793,23

8 376,09

Sydkustens Landskapsforbund rf

+

1.1-31.12.2019

661 080,82

+

661 080,82

624 868,16

1831,32

11 831,85
18 666,42
50 156,79
63 876,74
26 684,15
66 638,04
36 977,20

3 384,92

278 216,11

904 915,59

243 834,77

241 481,00

241 481,00

1789,39
19977,60
36,00

21730,99

19 377,22




Balansrakning

Aktiva
Bestaende aktiva
Materiella tillgangar
Maskiner och inventarier
Placeringar
Ovriga aktier och andelar
Borsaktier
Ovriga aktier
Placeringsfonder
Placeringar
Bestaende aktiva
Rorliga aktiva
Langfristiga
Ovriga fordringar
Kortfristiga
Kundfordringar
Ovriga fordringar
Kortfristiga

Kassa och bank

Rorliga aktiva

Passiva

Eget kapital
Fonder

Balanserad vinst fran tidigare ar

Rakenskapsperiodens vinst
Eget kapital

Frammande kapital
Kortfristigt
Inkdpsskulder
Ovriga skulder
Resultatregleringar

Frammande kapital
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Sydkustens Landskapsforbund rf

31.12.2020

4 120,46

0,00
86 082,61
75 691,14

161 773,75

31.12.2019

5493,95

0,00
86 082,61
75 691,14

165 894,21

2032,00

9 939,62
9 133,00

161 773,75

19 072,62

501 100,86

167 267,70

2032,00

3871,32
0,00

522 205,48

3871,32

432 695,06

688 099,69

438 598,38

104 311,48

174 311,99
8 376,09

605 866,08

286 999,56

44 932,67
23 150,75
333 016,71

104 311,48

154 934,77
19 377,22

401 100,13

278 623,47

9 979,45
17 548,26
299 714,90

688 099,69

327 242,61

605 866,08




Resultatrikning med budget

Ordinarie verksamhet
Intakter
Totala intdkter

Intakter

Kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar

Ovriga kostnader
Frivilliga personalkostnader
Resekostnader
Kopta tjanster
Kansli och adminstration
Moten och seminarier
Material och IT-tjdnster
Lokalkostnader
Ovriga kostnader

Ovriga kostnader
Kostnader
Ordinarie verksamhet
Tillférda medel
Intakter

Medlemsavgifter

Tillférda medel

Placerings- och finansieringsverksamhet

Intakter
Forsaljningsvinster
Kostnader

Placerings- och finansieringsverksamhet

Rakenskapsperiodens vinst

Sydkustens Landskapsforbund rf

1.1-31.12.2020 Budget 1.1-31.12.2019
782 319,02 + 831 058,00 661 080,82
782 319,02 + 831 058,00 661 080,82
708 287,19 - 699 014,16 624 868,16
1373,49 - 1831,00 1831,32
13 571,88 - 10 050,00 11 831,85
13 182,24 - 47 320,00 18 666,42
43 985,28 - 40 220,00 50 156,79
51462,29 - 55300,74 63 876,74
5936,23 - 24 850,00 26 684,15
135931,73 - 147 345,26 66 638,04
40 395,84 - 42 627,00 36 977,20
5427,99 - 6 499,84 3 384,92
309 893,48 - 374 212,84 278 216,11
1019 554,16 - 1075 058,00 904 915,59
237 235,14 - 244 000,00 243 834,77
244 818,00 + 244 000,00 241 481,00
244 818,00 + 244 000,00 241 481,00
867,51 0,00 1789,39
0,00 0,00 19 977,60

74,28 0,00 36,00
793,23 0,00 21 730,99

8 376,09 - 0,00 19 377,22




RESULTATRAKNING PER KOSTNADSSTALLEGRUPP BUDGETJAMFORELSE 13 SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND RF

Ordinarie verksamhet Ordkonstskolan
1.1-31.12.2020 Budget 1.1-31.12.2020 Budget
Ordinarie verksamhet
Intakter
Totala intakter 556 716,93 588 206,00 225 602,09 242 852,00
Intakter 556 716,93 588 206,00 225 602,09 242 852,00
Kostnader
Personalkostnader 541 832,14 516 809,76 166 455,05 182 204,40
Avskrivningar 1373,49 1831,00 0,00 0,00
Ovriga kostnader
Frivilliga personalkostnader 13 571,88 9 750,00 0,00 300,00
Resekostnader 8 626,47 37 820,00 4 555,77 9 500,00
Kopta tjdnster 35 455,70 32 520,00 8 529,58 7 700,00
Kansli och adminstration 25 456,03 28 934,40 26 006,26 26 366,34
Moten och seminarier 4 414,93 17 750,00 1521,30 7 100,00
Material och IT-tjdnster 123 747,68 142 858,00 12 184,05 4 487,26
Lokalkostnader 35 085,84 37 713,00 5310,00 4914,00
Ovriga kostnader 4 387,91 6 219,84 1 040,08 280,00
Ovriga kostnader 250 746,44 313 565,24 59 147,04 60 647,60
Kostnader 793 952,07 832 206,00 225 602,09 242 852,00
Ordinarie verksamhet 237 235,14 244 000,00 0,00 0,00
Tillférda medel
Intékter 244 818,00 244 000,00 0,00 0,00
Tillférda medel 244 818,00 244 000,00 0,00 0,00
Placerings- och finansieringsverksamhet
Intékter 867,51 0,00 0,00 0,00
Kostnader 74,28 0,00 0,00 0,00
Placerings- och finansieringsverksamhet 793,23 0,00 0,00 0,00
Rikepskapsperiodens-vinst 2 376;99 0,00 0,00 0,00




RESULTATRAKNING PER KOSTNADSSTALLEN

Ordinarie verksamhet

ORDINARIE VERKSAMHET
Ordinarie verksamhet
Intakter
Totala intdkter
Intakter totalt

Kostnader
Personalkostnader
Avskrivningar
Ovriga kostnader

Frivilliga personalkostnader
Resekostnader
Kbpta tjanster
Kansli och administration
Moten och seminarier
Material och IT-tjdnster
Lokalkostnader
Ovriga kostnader
Ovriga kostnader totalt
Kostnader totalt

ORDINARIE VERKSAMHET TOTALT

TILLFORDA MEDEL
Medlemsavgifter
TILLFORDA MEDEL TOTALT

PLACERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET
Intakter
Kostnader

PLACERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET

RAKENSKAPSPERIODENS VINST

Sammanlagt

556 716,93
556 716,93

-541 832,14
-1373,49

-13 571,88
-8 626,47
-35 455,70
-25 456,03
-4 414,93
-123 747,68
-35 085,84
-4 387,91
-250 746,44
-793 952,07

-237 235,14

244 818,00
244 818,00

867,51
-74,28
793,23

8 376,09

Ordinarie
verksamhet

60 070,99
60 070,99

-198 344,64
-1373,49

-10 301,05
-1931,87
-23 846,04
-10 088,57
-2 570,27
-10 529,70
-23 197,23
-4 130,21
-86 594,94
-286 313,07

-226 242,08

244 818,00
244 818,00

867,51
-74,28
793,23

19 369,15

Eftis- och
klubb-
verksamhet

63 121,92
63 121,92

-57 268,54
0,00

0,00

-1 385,90
-4 170,00
-2 405,55
-1143,07
0,00
-180,00
0,00
-9284,52
-66 553,06

-3431,14

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

-3431,14

14

Utbildnings-
politisk
verksamhet

48 243,27
48 243,27

-44 283,01
0,00

0,00
-168,84
0,00

-3 014,24
0,00
-777,18
0,00

0,00

-3 960,26
-48 243,27

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Ebban

188 070,97
188 070,97

-69 631,75
0,00

-890,75
0,00

-3 810,54
-55,00
-38,56

-106 356,67
-7 200,00
-87,70

-118 439,22
-188 070,97

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Lasam-

bassadoéren

140 325,18
140 325,18

-125 134,97
0,00

-2 108,82
-2 006,14
-2099,54
-2910,95
-84,25
-3421,90
-2 558,61
0,00
-15190,21
-140 325,18

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Skrivande

skola

43 070,15
43 070,15

-34 243,11
0,00

-271,26

-2 488,27
-1 158,59
-2 235,98
-38,56
-684,38

-1 950,00
0,00

-8 827,04
-43 070,15

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Lasning i
laget

828,87
828,87

-828,87
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-828,87

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND RF

VarKultur

12 985,58
12 985,58

-12 097,25
0,00

0,00
-645,45
-370,99

-4745,74
-540,22
-1977,85

0,00

-170,00
-8 450,25
-20 547,50

-7 561,92

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

-7 561,92



Noter till bokslutet

REDOVISNINGSPRINCIPER
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Sydkustens Landskapsforbund rf

Avskrivningar pa inventarier har berdknats som avskrivningar pa utgiftsresten med 25%.

Placeringarna har upptagits under bestaende aktiva i balansrakningen till direkt anskaffningsutgift.

Resultatrakningens upplagg har under ar 2020 modifierats och forkortats for att mera motsvara dagens behov.
Foregaende ars jamforelsesiffror ar anpassade enligt det nya upplagget.

NOTER TILL BALANSRAKNINGEN
Maskiner och inventarier

1.1.

Avskrivning

31.12

Ovriga aktier och andelar

Bokféringsvarde 1.1.2020
Bokféringsvarde 31.12.2020

Anskaffningsvarde
Bokféringsvarde
Marknadsvarde 31.12.2020
Eget kapital
Ovriga fonder

Nylands svenska landskapsférbund
Donationsfond

Vinst fran tidigare rakenskapsperioder
Rakenskapsperiodens vinst
Ansvarsforbindelser
Leasingansvar som forfaller 2021
Leasingansvar forfaller senare
NOTER GALLANDE PERSONALEN
Genomsnitt anstallda under rakenskapsperioden
Personalkostnader
Léner
Arvoden
Pensionskostnader

Sjukfoérsadkringsavgifter
Ovriga lagstadgade forsakringar

2020 2019
5493,95 7 325,27
-1 373,49 -1831,32
4 120,46 5493,95
Borsaktier Ovriga aktier
0,00 86 082,61
0,00 86 082,61
0,00 86 082,61
0,00 86 082,61
1360,81
2020 2019
17 522,98 17 522,98
86 788,50 86 788,50
104 311,48 104 311,48
174 311,99 154 934,77
8 376,09 19 377,22
182 688,08 174 311,99
7 962,00
10 616,00
18 578,00
2020 2019
14,0 13,0
552 110,98 460 635,37
57 424,13 61 582,16
88 876,59 92 622,10
7 640,72 3917,05
2234,77 6111,48
708 287,19 624 868,16

Placerings-
fonder

75 691,14
75 691,14

75 691,14
75 691,14
96 935,42



Datering och underskrifter

Helsingfors den 18 mars 2021

Silja Borgarsddttir Sandelin
ordférande

Heikki Pakarinen
viceordforande

Maj Bjork
medlem

Oskar Dikert
medlem

Erica Helin
medlem

Hanna Lonnfors
medlem

Niklas Ronnberg
medlem

Sofia Stolt
medlem

Inger Wretdal
medlem

Over utford revision har idag avgivits revisionsberittelse.

Helsingfors den 2021

Eva Bruun
CGR
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Holger Wickstrom
viceordférande

Kaj Andersson
medlem

Nina Bjorkman-Nystén
medlem

Bianca Grasbeck
medlem

Tiina Kujala
medlem

Werner Orre
medlem

Lena Sjoberg
medlem

Johan Werkelin
medlem

Christel Bjorkstrand
direktor

Rabbe Nevalainen
CGR
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REVISIONSBERATTELSE

Till medlemmarna i Sydkustens landskapsférbund r.f.
Revision av bokslutet

Uttalande
Vi har utfort en revision av bokslutet for Sydkustens landskapsférbund r.f.(fo-nummer 1539457-5) for
rakenskapsperioden 1.1-31.12.2020. Bokslutet omfattar balansrékning, resultatrakning och noter till bokslutet.

Enligt var uppfattning ger bokslutet en réattvisande bild av férbundets ekonomiska stallning samt av resultatet
av dess verksamhet i enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden gallande upprattandet av bokslut och
det uppfyller de lagstadgade kraven.

Grund for uttalandet

Vi har utfdrt var revision i enlighet med god revisionssed i Finland. Vara skyldigheter enligt god revisionssed
beskrivs nérmare i avsnittet Revisorns skyldigheter vid revision av bokslutet. Vi ar oberoende i férhallande till
férbundet enligt de etiska kraven i Finland som galler den av oss utférda revisionen och vi har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa. Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tilirackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar for bokslutet

Styrelsen ansvarar for upprattandet av bokslutet och for att bokslutet ger en rattvisande bild i enlighet med i
Finland ikraftvarande stadganden gallande upprattandet av bokslut samt fér att det uppfyller de lagstadgade
kraven. Styrelsen ansvarar &ven fér den interna kontroll som den bedémer &r nédvandig for att uppratta ett
bokslut som inte innehéller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av bokslutet ansvarar styrelsen foér bedomningen av férbundets férméga att fortsatta
verksamheten. Den upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta
verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt verksamhet tillampas
dock inte om man avser att likvidera férbundet, upphéra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns skyldigheter vid revision av bokslutet

Véara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida bokslutet som helhet innehéller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att avge en
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hég grad av sakerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed alltid kommer att upptécka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar pa basen av bokslutet.

Som en del av revision enligt god revisionssed anvéander vi professionellt omdéme och har en professionellt

skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

© Identifierar och beddémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i bokslutet, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och &ndamalsenliga foér att utgéra en grund fér vara
uttalanden. Risken fér att inte upptécka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter &r hégre &n
for en vasentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidoséattande av intern kontroll.



22

. Skaffar vi oss en forstaelse av den del av férbundets interna kontroll som har betydelse for var revision
for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte fér att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

° Utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i ledningens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

o Drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt verksamhet vid
upprattandet av bokslutet. Vi drar ocksa en slutsats, pa basen av de inhdmtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nagon vasentlig osékerhetsfaktor som avser sadana héndelser eller férhallanden
som kan leda till betydande tvivel om férbundets férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en véasentlig osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsberéattelsen fasta
uppmérksamhet pa upplysningarna i bokslutet om den vasentliga os&kerhetsfaktorn eller, om
upplysningarna ar otillréckliga, modifiera uttalandet om bokslutet. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser
eller férhallanden géra att ett forbund inte l&ngre kan fortsatta verksamheten.

o Utvarderar vi den évergripande presentationen, information, strukturen och innehallet i bokslutet och
bedémer om bokslutet aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger
en rattvisande bild.

Vi kommunicerar med dem som har ansvar for férbundets ledning avseende, bland annat, revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den, samt betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat under
revisionen.

Ovriga rapporteringsskyldigheter

Ovrig information
Styrelsen ansvarar for den 6vriga informationen. Ovrig information omfattar informationen i
verksamhetsberattelsen. Vart uttalande om bokslutet tacker inte évrig information.

Var skyldighet &r att Iasa informationen i verksamhetsberattelsen i samband med revisionen av bokslutet och
i samband med detta géra en bedémning av om det finns vasentliga motstridigheter mellan informationen i
verksamhetsberattelsen och bokslutet eller den uppfattning vi har inhdmtat under revisionen eller om
informationen i verksamhetsberattelsen i 6vrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter. Det ar ytterligare var
skyldighet att beddma om verksamhetsberattelsen har upprattats enligt gallande bestammelser.

Enligt var uppfattning &r uppgifterna i verksamhetsberattelsen och bokslutet enhetliga och
verksamhetsberattelsen har upprattats i enlighet med bestdmmelserna om uppréttandet av
verksamhetsberattelse.

Om vi utgéende fran vart arbete drar slutsatsen att det forekommer en vasentlig felaktighet i informationen i
verksamhetsberattelsen boér vi rapportera detta. Vi har ingenting att rapportera géllande detta.

HeIWrs den 29 mars 2021

% @ ctgmoa»\

Eva Bruun CGR Rabbe Nevalainen CGR
Bruun Audit Oy AltumAudit Oy Ab
Styresvagen 12 A Eriksgatan 4 A 15

00980 Helsingfors 00100 Helsingfors
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Kommun Befolkning 31.12.2019 Kalkylerad skatt Medlemsavgifter ar 2021, €
Enl. % 0,7 0,00022
jamforelse 0,55 2021 2020 2019 2018
Hela Sv.bef.2019 2018| % sv 2019 Totalt svensk.| Hijalptabell|Enl sv.befolkn| Enl sv skatt TOTALT € TOTALT € TOTALT|TOTALT €
Borga 50 380 14 572 14672 28,92 % 232592 671,69 € 67 275 514,33 € 4572 9515 14801 24 315,21 23 375,56 22 759,00 23 241,47
Esbo 289 731 20 033 19 999 6,91 % 1563 792 753,43 € 108 126 021,13 € 10033 12518 23788 36 305,87 35 852,40 35 844,00 36 314,16
Grankulla 9797 3197 3205| 32,63% 73682912,35€ 24 044 531,06 € 2238 5290 7 527,70 7 642,67 7 623,00 7701,93
Hango 8199 3512 3576 42,83% 34 281 354,21 € 14 684 243,93 € 2458 3231 5 688,93 5 635,52 5 631,60 5 767,05
Helsingfors 653 835 36 665 36 533 5,61 % 3532 677 685,08 € 198 101 397,64 € 26665 21666 43582 65 248,06 64 164,07 61 858,00 61615,72
Inga 5 386 2813 2839| 52,23% 22 462 501,33 € 11731714,86 € 1969 2581 4 550,08 4 527,01 4 537,00 4 624,98
Kimitoon 6 640 4518 4604| 68,04 % 19 809 674,95 € 13478 932,44 € 3163 2965 6 127,97 6 147,46 6 148,00 6 295,52
Kyrkslatt 39 586 6433 6 505 16,25 % 185 554 800,87 € 30 153 944,17 € 4503 6634 11 136,97 11 085,68 11 059,00 11 209,10
Lapptrask 2606 792 819| 30,39 % 7914 209,04 € 2405 239,28 € 554 529 1083,55 1107,55 1153,00 1141,87
Lovisa 14772 5978 6 052| 40,47 % 53 697 065,02 € 21730371,97 € 4185 4781 8 965,28 9 197,63 9 462,00 9 856,52
Pargas 15132 8 345 8396| 5515% 58 668 059,23 € 32354 279,29 € 5842 7118 12 959,44 12 813,83 12 755,00 12 958,35
Raseborg 27 536 17 778 17 833 64,56 % 94 747 249,41 € 61171433,76 € 7778 11278 13458 24 735,62 24 556,43 24 575,00 24 961,09
Sibbo 21170 6 504 6614| 30,72% 96 247 267,51 € 29569 779,30 € 4553 6505 11 058,15 11.175,15 10 977,00 11 002,55
Sjundea 6 145 1706 1729 27,76 % 25578794,48 € 7 101 289,40 € 1194 1562 2 756,48 2 758,83 2 761,60 2 843,98
Vanda 233775 5575 5 559 2,38 % 989 088 220,00 € 23 587 495,78 € 3903 5189 9 091,75 8 982,90 8 988,60 9 122,69
Abo 192 962 10618 10 406 5,50 % 750 318 890,00 € 41287 331,05 € 618 7340 9083 16 423,11 15 829,94 15 349,00 15 428,99
S:lagt 1577 652 149 039 149341 9,45% 7741 114 108,60 € 686 803 519,40 € 96877 151097 247 974,17 244 852,62 241 480,80 244 085,97
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13

Utrékning av medlemsavgiften i spalt 10:
Medlemsavgiften ar for svensksprakiga invanare 0,70 € for det antal invanare som uppgar till hogst 10 000 personer och 0,55 € /svenskspr darutover.
Kalkylerad skatt relaterad till svensk befolkning x 0,00022 € (spalt 7 x 0,022 cent)
Den totala medlemsavgiften 2021 euro

Spalt 8 =
Spalt9 =
Spalt 10 =
Spalt 11 =
Spalt 12 =

Medlemsavgift 2020 euro
Medlemsavgift 2019 euro
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1. Allmant

Sydkustens landskapsforbunds (i fortsattningen Sydkusten) syfte ar att framja den svensk-
sprakiga befolkningens allmanna och gemensamma intressen, bevaka och bereda de
svenska utbildningspolitiska fragorna samt framja de svenska kulturstrdvandena pa verk-
samhetsomradet. Vi arbetar tillsammans med vara medlemskommuner och samarbetspar-
ters for att den finlandssvenska befolkningen ska ha tillgang till kultur och utbildning pa
svenska och pa en fullgod nationell niva.

Sydkustens landskapsforbund r.f. uppratthalls av 16 medlemskommuner: Borga, Esbo,
Grankulla, Hango, Helsingfors, Inga, Kimitoon, Kyrkslatt, Lapptrask, Lovisa, Pargas, Rase-
borg, Sibbo, Sjunded, Vanda och Abo.

1.1.Vision och mission

Vision

Alltid det bésta pd svenska inom utbildning och kultur

Mission

Sydkustens landskapsforbund fungerar som en sakkunnig-, samarbets-, projekt-, och sekre-
terarorganisation. Var roll ar att synliggdra vikten av det svenska spraket och den svenska
kulturen. Darfor bevakar vi fragor av speciell relevans for den finlandssvenska befolk-
ningen. Mervarde skapas genom olika natverk och i samarbetet med kommun och stat
samt en aktiv dialog med aktorer i Norden.

1.2. Samhallet omkring oss

Da Sydkusten grundades 1998 var avsikten att stdrka samarbetet mellan medlemskommu-
nerna i for att framja utbildning och kultur pa svenska. Uppdraget ar idag fortfarande det-
samma. Fordandringarna i samhallet har gjort det dnnu viktigare att samarbeta och géra ge-
mensamma satsningar for att att stéda saval sprakliga, kulturella som organisatoriska
strukturer i samhaéllet med sarskild tyngdpunkt pa barn och unga. Tillsammans med kom-
muner, staten, andra organisationer och aktorer kan vi arbeta for att stoda sadana struk-
turer som behovs for att framja det svenska och planera atgarder utgdende fran de behov
som uppstar.

Verksamheten och insatserna formas utgaende fran de lokala behoven. Den gemensamma
namnaren ar likvardiga forutsattningar till verksamhet pa svenska. Inom Sydkustens
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verksamhetsomrade finns drygt 160 000 svensksprakiga. Det ar 6ver halften av alla svensk-
sprakiga i Finland. Vi betonar betydelsen av nadtverk déver hela Svenskfinland och utvecklar
standig samarbetet 6ver regiongranserna. D3 stora samhaéllsreformer genomfors paverkas
alltid spraket. Vi utgar fran att sprakkonsekvensbeddmningar gors och att férvaltningen
darefter organiseras sa att det finns en strategi och en modell fér att de sprakliga rattig-
heterna och det verkliga servicebehovet skall uppfyllas.

Det exceptionella ldget i landet pga. covid19-pandemin och de restriktioner som rader pa-
verkar ocksa verksamheten pa olika satt. Men genom att iaktta olika l6sningar och for-
starka tillgangligheten bl.a. genom olika digitala plattformar kan verksamheten dnda erbju-
das i ungefar lika stor omfattning som tidigare.

Den forestaende social- och halsovardsreformen kommer att forandra den kommunala
verksamheten och ekonomin vilket i sin tur kan ha ocksa stora inverkningar pa de sektorer
som Sydkusten arbetar med. Genom ett 6kat samarbete dver kommun- och regiongran-
serna kan olika verksamheter utvecklas att fungera och betjana kommuninvanarna. Har ar
Sydkustens roll att aktivt initiera till samarbete och natverk.

Kommunalvalet halls sommaren 2021. De utmaningar och fordandringar som kommunerna
star infor kommer ocksa att uppmarksammas av Sydkustens landskapsférbund. Infor kom-
munalvalet 2021 lyfter Sydkusten upp fragor som beror utbildning och kultur pa svenska.

1.3.Verksamhetsmal och tyngdpunktsomraden

Samhallet forandras hela tiden och Sydkusten vill med sitt arbete tillgodose en kvalitativ
verksamhet inom utbildning och kultur pa svenska och stéda ett livslangt larande. Vi sam-
lar aktorer och koordinerar olika natverk for att na vara malsattningar.

1.3.1 Tyngdpunktsomraden

» Kulturautonomin och fragor av speciell relevans for den finlandssvenska befolk-
ningen

Sydkusten arbetar langsiktigt med sarskild fokus pa svensk service och det svenska spraket.
Vi uppréatthaller och deltar i natverk och expertgrupper samt fungerar som koordinator for
svensk verksamhet 6ver kommungranserna. Fragor av speciell relevans ar tillgangen till
service, sprakets synlighet, offentliga tjanster samt information om svensksprakig service. |
natverken medverkar bl.a. vara medlemskommuner, Utbildningsstyrelsen, svenska service-
enheten for undervisningsvdsendet vid Regionférvaltningsverket, Kommunférbundet, uni-
versitet och hogskolor, politiskt fortroendevalda, Folktinget och finlandssvenska organisat-
ioner.
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» Utbildning och fritid - barn och unga

Sydkusten utgar ifran att svensksprakig smabarnspedagogik och utbildning pa alla stadier
skall ha hoég kvalitet och vara attraktiv. Grunden for var barn- och ungdomsinriktade verk-
samhet ar barnens lika réatt till god utbildning och stimulerande kulturfostran ocksa pa
svenska i medlemskommunerna. Vi bevakar aktivt fragor som beror den finlandssvenska
befolkningens intressen och fokuserar speciellt pa att synliggéra och 6ka intresset for ar-
bete inom smabarnspedagogiken och utbildningen pa svenska.

Sydkustens nationella uppdrag gédllande morgon- och eftermiddagsverksamheten samt
klubbar fortgar och utvecklas. | uppdraget ingar fortbildning samt koordinering av verksam-
heten.

Sydkusten uppratthaller Sydkustens ordkonstskola som erbjuder grundldggande konstun-
dervisning i ordkonst och 6vrig ordkonstverksamhet pa svenska i medlemskommunerna.
Genom kultur- och konstfostran ger vi barn och unga en positiv vardegrund, kinnedom om
sitt kulturaryv, inspiration till egen aktivitet samt stod for den egna utvecklingen. En konti-
nuerlig utveckling av konstformen pa svenska stéder saval spraket som kulturen.

» Tillgdngen pa svensksprakig arbetskraft

Sydkusten arbetar for att stéda det livslanga larandet. Tillsammans med utbildningsinratt-
ningar, stat och kommun arbetar vi for att hitta I6sningar da det saknas behorig personal.
Vi stoder atgarder som forbattrar bristen pa larare, elev- och studiehandledare, elevvards-
personal och personal inom smabarnspedagogiken. Vi verkar ocksa for att, i samarbete
med andra, underlatta integration pa svenska och diarmed forenkla invandrares mojligheter
att komma in i arbetslivet.

» Information om stodfunktioner och svensk verksamhet samt en aktiv dialog

Sydkusten uppratthaller flera webbplatser med information om svensk verksamhet. Tjans-

terna ska vara lattillgangliga och synliga for saval allmdnheten som medlemskommunerna.

Fragor som ar av betydelse for att forverkliga svensksprakiga I6sningar inom utbildning och
kultur lyfts upp med savél tredje sektorn som statliga och kommunala verk och enheter.

Dialogen mellan Sydkusten och medlemskommunerna ar viktig och utgér grunden for ett
fungerande samarbete. Darfor behovs en regelbunden kontakt och aktiv dialog med an-
svarspersoner och beslutsfattare i kommunerna. Sydkustens mal ar att vara den neutrala
arenan dar utbildnings- och kulturpolitiska fragor diskuteras och utvecklas for att tillsam-
mans med olika aktérer kunna garantera utbildning och kultur pa svenska ocksa framover.
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1.3.2 Mal for verksamheten 2021

1.

10.

11.

12.

Sydkusten gor en aktiv insats for att skapa forutsdttningar for behoérig personal inom sma-

barnspedagogiken, utbildning samt elev- och studiehandledningen

Sydkusten utvidgar och starker samarbetet med kultursektorerna i medlemskommunerna i

hela verksamhetsomradet.

Sydkustens ordkonstverksamhet utvidgas sa att flera medlemskommuner antar laroplanen for
den grundldaggande konstundervisningen och nya grupper utvecklas digitalt for att oka till-

gangligheten och andelen ungdomar i verksamheten

Sydkusten utvecklar fortbildningen for morgon- och eftermiddagsverksamheten sa att flera
ledare kan ta del av den och lyfter aktivare upp vikten av verksamheten i dialog med besluts-

fattare, tjdnsteméan och myndigheter

Sydkustens projektverksamhet har en tydlig och fokuserad verksamhet som baserar sig pa de
behov som forskning och utredningar visar pa. Under projekttiden gors dven plan for hur

verksamheten ska leva vidare efter projektfinansieringens slut.

Genom projektverksamhet stods och utvecklas olika former av kultur och utbildning, sasom
bland annat Ldsambassadorsprojektet 2019-2021 som fokuserar pa ldsframjande insatser
inom arskurserna 5-9 och smabarnspedagogiken. Skrivande skola utvecklar skrivpedagogiken

i ak 7-9

| kultursatsningar har skargardskulturen speciell fokus

Infér kommunalvalet lyfts aktuella fragor inom utbildning och kultur hts upp

Sydkustens kommunikation dr 6ppen och aktiv. All verksamhet omfattas av kommunikations-

strategin med syfte att 6ka synligheten och beratta vad som sker och varfor

Sydkustens ekonomi ar i balans och for varje verksamhet finns indikatorer som mater effek-

ten av verksamheten

Sydkustens personal deltar i kompetensstdarkande och -hdjande fortbildning. En god arbets-

halsa star i fokus.

En strategi for Sydkusten 2030 utarbetas och infor forbundsmoétet 2022 gors forslag pa upp-

datering av Sydkustens stadgar
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2. Organisation

2.1.Styrelse och arbetsutskott

Forbundsmotet valjer ordférande och en styrelse som pa sitt konstituerande mote utser
tva vice ordférande och ett arbetsutskott. Styrelsen sammantrader under aret till 4—6 mo-
ten. Arbetsutskottet bereder arenden till styrelsen och tar beslut i I6pande arenden. Dartill
fungerar olika arbetsgrupper i syfte att utveckla verksamheten sdsom strategi- och stadge-
arbetsgrupper.

2.2.Personal

Sydkustens landskapsforbund har kansli i Helsingfors och Pargas. Personalstyrkan uppgar
till atta anstéllda pa heltid och atta pa deltid. Av dessa ar sju pa visstidsanstallning. Av per-
sonalen ar tva projektanstillda stationerade i Osterbotten (nationella projekt). Inom ord-
konstundervisningen arbetar dartill ca 10 timanstdllda. Studerande med lamplig studiein-
riktning erbjuds praktikplats pa Sydkustens kanslier saval i Helsingfors som i Pargas. | den
utstrackning som beviljade projektmedel och andra bidrag tillater, anstéller forbundet per-
sonal utéver de nuvarande anstallda.

2.3 Ekonomi

Vid sidan av den basfinansiering kommunerna star for via sina medlemsavgifter ar férbun-
det beroende av extern projektfinansiering fran stat, EU och privata fonder och stiftelser.
Pa sa satt kan vi stoda det arbete som ar knutet till utbildnings- och kulturstravanden pa
svenska, i syfte att forsdkra saval kvalitet som omfattning. Sydkusten stravar efter att
skapa finansieringsstrukturer som garanterar en kontinuitet i verksamheten.

Projektarbete, personalrekryteringsinsatser, materialframstéllning, nattjanster, seminarier,
evenemang och ordverkstdder finansieras med bidrag som verksamheterna beviljas medan
I6ne-, kontors- och andra utgifter for administration, ledning, intressebevakning, ekonomi-
forvaltning och kontaktverksamhet bekostas med finansieringen for den ordinarie verksam-
heten.

2.4 Kommunikation och synlighet

| enlighet med var kommunikationsstrategi, som kontinuerligt utvecklas, férbattrar Sydkus-
ten saval sin externa som interna kommunikation. Vi 6kar var narvaro pa social media for
att synliggora verksamheten och forbattrar tillgangligheten i var information. Informations-
brev distribueras till kommunerna, finansidarer och 6vriga samarbetsparter.
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3. Verksamhet riktad till utbildningssektorn

En av de mest centrala fragorna for den svensksprakiga befolkningen ar att utbildningen
haller en hog kvalitet och ar tillganglig pa alla stadier. Vi arbetar darfor med att sdkerstélla
tillgangen pa véalutbildad och motiverad personal inom smabarnspedagogiken och utbild-
ningen.

Behovet att stéda nyckelgrupper och -personer inom branscher som ur spraklig synpunkt ar
centrala, ar fortlopande. Sydkustens uppgift ar att stoda dessa personer genom olika at-
garder: moten, traffar, natverk, seminarier och fortbildningar samt utredningar. De behov
som framkommer ger riktningen for vidare insatser.

Den snabba samhaéllsforandringen medfor att speciellt unga behéver stéd i form av vagled-
ning for studier och jobb for att motverka utslagning och ge trygghet i 6vergangar fran ett
stadium till ett annat. Sydkusten samarbetar med andra kring dessa fragor och genom att
delta i projekt verkar vi dven for att stoda en tydlig och strukturerad integrationsstig pa
svenska.

Genom ett brett samarbete i Svenskfinland kan vi na ekonomiskt fordelaktiga I6sningar
utan att ge avkall pa kvalitet. Sydkusten stoder medlemskommunerna i det har arbetet och
mojliggdr satsningar dar den enskilda kommunens resurser inte racker.

3.1.Smabarnspedagogiken

Det rader en konstant brist pa personal inom smabarnspedagogiken, sarskilt i huvudstads-
regionen, men i 6kande omfattning ocksa i hela Svenskfinland. Samtidigt ar soktrycket till

utbildningarna inte tillrackligt. Under ar 2021 har Sydkusten speciell fokus pa smabarnspe-
dagogikens framtid och som mal att gora en aktiv insats for att forbattra tillgangen till be-
horig personal ocksa pa lang sikt. Det har gor vi genom

1. Samarbeten och paverkan:
Sydkusten tar initiativ och koordinerar olika arbetsgrupper kring personalsituat-
ionen inom smabarnspedagogiken pa langre sikt och med nya infallsvinklar. Har in-
gar bl.a. utbildningsanordnare, kommuner, intresseorganisationer och finansiarer.
Avsikten ar att skapa en gemensam strategi for Svenskfinland.

2. Projekt och kampanjer:
| samarbete med aktérerna inom de olika arbetsgrupperna planeras ar 2021 en spe-
cifik satsning pa smabarnspedagogiken. En koordinator anstélls med uppgiften att
bygga upp ett ndtverk av ambassadorer for smabarnspedagogiken. Tillsammans
skapar koordinatorn och ambassaddrerna kontakter mellan smabarnspedagogiken
och unga och gemensamma arbetssdtt som ambassaddrerna anvander sig av. Koor-
dinatorns och ambassadodrernas uppgift ar att gora framjande insatser for att oka
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antalet forstahandssokanden till utbildning, komma med nya I6sningar for vidareut-
bildning i samarbete med uppratthallare av daghem och utbildningsanordnare samt
att fungera som sprakror for ett arbete inom smabarnspedagogiken pa ett positivt
satt. Satsningen pa smabarnspedagogiken inbegriper ocksa en opinionskampanj
som genomfors for att hoja synligheten och 6ka intresset for ett arbete inom omra-
det. Opinionskampanjen starker arbetet genom att synliggdra och sprida informat-
ion om smabarnspedagogiken pa ett bredare plan.

3. En langsiktig utbildningsverksamhet (kurser, seminarier)
dar mojlighet att delta saval virtuellt som fysiskt erbjuds. Under aret ligger fokus pa
sprakstarkande verksamhet som kan kopplas ihop med Sydkustens 6vriga verksam-
het under temat ”"spraksmarta daghem” samt utveckling av arbetsgemenskapen.
Under aret arrangeras tva seminarier.

3.2.Utbildningsfragor och larartillgang

Lararfragan och forandringar i och med reformer i kommunstrukturen krdaver att man for
det svenska hittar kommundéverskridande I6sningar och modeller for arbetet. For detta an-
damal uppratthaller Sydkusten ett forum for diskussion som kan féra drenden framat. | fo-
rumet ingar vara medlemskommuners bildningsdirektorer och -chefer, foretradare for la-
rarutbildningarna vid Helsingfors universitet och Abo akademi, undervisnings- och kultur-
ministeriet, utbildningsstyrelsen och fonder och stiftelser. Malet ar att via arbetet tillgo-
dose behovet av behoriga larare pa alla utbildningsnivaer i sddra Finland men ocksa lyfta
upp andra aktuella fragor sdsom ex. behov av studie- och elevhandlarutbildning.

Sydkusten fortsatter aktivt att synliggora vilka omstandigheter som utgér den svenska ut-
bildningens verklighet och ocksa varfor det &ar sa. Ett starkt definierande sardrag fér den
svensksprakiga utbildningen ar bristen pa likvardighet i personaltillgang. Speciellt i sodra
Finland finns det varken en godtagbar tillgang pa personal inom smabarnspedagogik eller
klass- och specialldarare men inte heller studiehandledar-, elevvards- eller psykologtjanster
pa svenska.

Under aret ligger tyngdpunkten pa foljande atgarder:

e en aktiv insats for en tillracklig studie- och elevhandledning i o m den férlangda |a-
roplikten. Sydkusten utreder hur behoven bast kan tillgodoses och utifran det skapa
[6sningar som atgardar problemen

e Sydkusten fokuserar ocksa pa behovet av specialldarare och specialklasslarare liksom
klasslarare.

e Under aret lyfts dven upp behovet av svensksprakig studielitteratur for studerande
inom yrkesutbildningen samt bristen pa behoriga yrkeslarare

e Vi bevakar hur social- och hdlsovardsreformen utvecklas och vilka implikationer det
far for bildningskommunen
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Sydkusten uppratthaller och utvecklar webbplatsen svenskskola.fi dar aktuell information
och kontaktuppgifter om svenska skolor och daghem finns tillganglig.

3.3.Morgon- och eftermiddagsverksamhet samt skolans klubbar

Eftermiddagsverksamheten for skolbarn blir mer och mer populart samtidigt som utveckl-
ingen av verksamheten delvis har stagnerat. Kartlaggningen om morgon- och eftermiddags-
verksamheten som Sydkusten genomfdrde 2020 visar att det finns stora skillnader saval da
det kommer till kompetensen som utrymmen mellan privata och kommunala aktérer. Sam-
tidigt 6kar andelen svensksprakiga barn i eftermiddagsverksamheten. 78% av forsta- och
61% av andraklassisterna i de svensksprakiga skolorna deltar i eftermiddagsverksamhet.
For att den svenska verksamheten skall halla hog kvalitet behovs ett kontinuerligt arbete
och samarbete med centrala aktoérer.

Sydkusten stéder nationellt de tvasprakiga kommunerna inom eftis- och klubbverksam-
heten. Vi samarbetar med Utbildningsstyrelsen och representerar hela det svensksprakiga
natverket inom UBS nationella natverk for utvecklandet av morgon- och eftermiddagsverk-
samhet samt klubbverksamheten. Sydkusten ansvarar ocksa fér den finlandssvenska led-
ningsgruppen for morgon- och eftermiddagsverksamhet och klubbverksamhet.

Under ar 2021 ar tyngdpunkterna féljande:

e Samarbete och paverkan for att starka koordinering inom kommunerna och pavisa
betydelsen av eftermiddagsverksamheten. Under aret arrangeras ocksa diskussioner
med saval privata som kommunala aktorer med avsikt att hitta I6sningar pa bristen
pa eftisledare och varierande arbetsforhallanden

e Natverket for morgon- och eftermiddagsverksamheten utvecklas och natverkstraf-
far for aktorer, ansvarspersoner och ledarna arrangeras.

e Fortbildning och kurser for eftisledare ordnas i olika regioner i samarbete med
andra aktorer. Hosten 2021 ordnas lokala kurser med temat hallbar verksamhet i
samarbete med Ung Martha.

e Samarbete 6ver kommungranserna lyfts upp i o m att Finlandsmodellen maojliggor
resurser for koordinering av klubbverksamhet i kommunerna

e Satsningar for att stdarka Sydkustens resurser fér morgon- och eftermiddagsverk-
samheten och klubbverksamheten gors

4. Ordkonstskolan och ordkonstverksamhet

4.1 Ordkonstskolan

Sydkustens landskapsforbund ar huvudman for Sydkustens ordkonstskola som har uppdra-
get att ge grundldaggande konstundervisning i ordkonst, ordna ordkonstverksamhet som



33

SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

hobbyverksamhet i form av kontinuerliga ordkonstgrupper, arrangera ordkonstverkstader
och —projekt samt utveckla ordkonsten som konstform.

Ordkonstskolan féljer en laroplan fér den grundldggande konstundervisningen. Aven i ord-
konstgrupperna vars verksamhet star utanfér den grundldggande konstundervisningen foljs
laroplanen.

Undervisningen ges till barn i arskurs 1-9. Lasaret 2020-2021 ger Sydkustens ordkonst-
skola grundlaggande konstundervisning i fyra kommuner samt 6vrig motsvarande kontinu-
erlig ordkonstundervisning sex kommuner, for sammanlagt ca 360 elever. | de kommuner
dar vi har en kontinuerlig verksamhet fortsatter arbetet med att etablera ordkonsten i
form av grundlaggande konstundervisning. Genom att bygga upp en stabil och kontinuerlig
verksamhet vill vi 6ka mojligheterna att kunna erhalla statsstéd for verksamheten da stats-
andelarna for grundldaggande konstundervisning omférdelas.

Sydkustens ordkonstskola stravar till att i samarbete med kommunerna och skolorna eta-
blera ordkonsten som en fritids- och klubbverksamhet i skolorna. Ordkonstverksamheten
fungerar som en inkérsport och ett komplement till den grundlaggande konstundervis-
ningen. Regeringen Marin har i sitt regeringsprogram beslutat lyfta upp hobbyverksam-
heten for barn och unga via Finlandsmodellen och ocksa betonat att den grundlaggande
konstundervisningen ska vara mera tillganglig och jamlik. En stor del av verksamheten
byggs upp och férverkligas i samarbete med andra aktorer. Bibliotek, arbetar- och medbor-
garinstitut, kommunernas kulturtjanster, skolornas klubbverksamhet samt enskilda forald-
raféreningar med flera utgor de centrala samarbetsparterna.

Sydkustens landskapsférbund och KulturOsterbotten tog hésten 2019 initiativ till en utred-
ning kring hur en utbildning for ordkonstlarare kunde byggas upp i Svenskfinland. Svenska
kulturfonden har foérbundit sig att finansiera utredningen. For att garantera att utbild-
ningen av larare i ordkonst pa svenska haller hég kvalitativ och likvardig niva i hela Svensk-
finland i framtiden bor en utbildning formaliseras. Rektor Monica Martens-Seppelin utfor
utredningen i borjan av ar 2021 och [6sgors fran sina andra arbetsuppgifter pa Sydkusten.
Utredningen publiceras hosten 2021.

Under ar 2021 ar tyngdpunkterna féljande:

e Utveckla och sprida ordkonstmetoder via fortbildning och kompetenshdjande verk-
samhet. Detta gors bl.a. genom en ordkonstledarutbildning som gors i samarbete
med CLL vid Abo Akademi, KulturOsterbotten och Luckan i Helsingfors. Utbildningen
ar uppbyggd av fyra moduler 4 tva dagar som gar parallellt med varsin distansgrupp
i Vasa och Helsingfors

e Utveckla och ta fram nya material och metoder for den egna verksamheten och for
ovriga som arbetar med barn och unga. Pedagogiska handlednings- och stod-
material till bokpaket och litteratur, filmer och digitala material samt fardiga ord-
konstpaket som erbjuds daghem och skolor.
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e Etablera verksamhetsformer och metoder for dldre barn och unga som deltagit
lange i ordkonstskolans undervisning samt 6vriga intresserade unga. Bland annat
startas nya grupper for langre hunna med férdjupad undervisning, konceptet Unga
poeters sallskap fortsatter och sprids till flera orter och virtuella distanskurser for
ungdomar startar i bérjan av ar 2021.

e Fortsatta utveckla ordkonst for smabarn genom t.ex. Rimjam, rimlek och ordplask
samt delta i projekt i samarbete med kommuner och andra kulturaktorer.

e Delta i utvecklandet av den grundlaggande ordkonstundervisningen i Svenskfinland
och nationellt

Sydkustens ordkonstskola har en egen verksamhetsplan for ar 2021 som godkéanns av
ordkonstskolans direktion.

4.2 Pedagogiskt specialmaterial och undervisningshelheter

Med stod av Undervisnings- och kulturministeriet producerade Sydkustens ordkonstskola
virtuellt undervisningsmaterial under hosten 2020 vilket mdjliggdr att ordkonst kan utdvas
dven pa distans. Undervisningsfilmerna publicerades pa ordkonst.fi i februari 2021 och
finns fritt tillgdngliga for alla intresserade. Barn pa orter dar det dnnu inte arrangeras ord-
konst som grundldaggande konstundervisning eller hobbyverksamhet har dirmed en méjlig-
het att bekanta sig med konstformen. Filmerna anvands dven i fortbildningssyfte.

Malgrupperna for de virtuella undervisningsfilmerna ar dels barn under skolaldern, dels
barn i arskurs 1-2. For barn under skolaldern producerades fem kortfilmer med sinnen
som tema och fem kortfilmer med kdnslor som tema. Alla kortfilmer innehaller modern,
finlandssvensk poesi och har som syfte att levandegdra texterna och bekanta barnen med
poesi som en rolig och intressant konstform. Till poesifilmerna finns det dven ett pedago-
giskt material, med vars hjdlp smabarnpedagogerna kan arbeta vidare med poesi och te-
mana i sina grupper. De virtuella undervisningsfilmerna fér barn i arskurs 1-2 &r utfor-
made som inspelade ordkonstverkstader dar pedagoger i sina klassrum med hjalp av fil-
merna kan genomféra en ordkonstverkstad utan forhandskunskaper i ordkonst som konst-
form.

4.3 Nordiskt samarbete

Det nordiska samarbetet inom ordkonsten har gett nya perspektiv och utvecklat verksam-
heten. Ett erfarenhets- och kompetensutbyte med biblioteksverksamheten i regionerna
Soérmland och Gavleborg och Litteraturhuset Trampolin i Sandviken i Sverige har pagatt un-
der nagra ar. Intresset for hur vi jobbar med ordkonst ar 6verraskande stort i Norden och
vi har ocksa etablerat kontakter i Danmark och Norge. Under aret fortsatter och férdjupar
vi samarbetet i Norden bl.a. genom gemensamma digitala natverkstraffar utifran en
bok/ett tema, "Natverk om ldsverk”, samt ett studiebesodk for barnbibliotekarier och ord-
konstlarare till Litteraturhuset Trampolin hosten 2021.

10
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5. Kulturstarkande och bildande verksamhet

Framjande av kultur pa svenska ar ett centralt uppdrag for Sydkusten. Sprak, varderingar,
samhalle och institutioner som konst inom alla dess genrer ar foremal for vart intresse pa
ett allmant plan. Vi arbetar med manga insatser for att den svensksprakiga kulturen ar en
naturlig och integrerad del av det som utfors saval pa nationell som pa regional niva. | det
gransoverskridande samarbete férenas ideella, privata och offentliga kompetenser och re-
surser. | alla sammanhang ar hog kvalitet och kompetens ledorden. Barnkulturen ar strate-
gisk for hela Svenskfinland. Saval genom Sydkustens ordkonstskola som genom sprakstimu-
lerande projekt i daghem, skolor, eftisar och bibliotek stods den svensksprakiga kulturfost-
ran.

5.1.Sprakstimulerande verksamhet

Satsningar pa spraket och sprakstimulerande verksamhet ar viktigt for att stéda barns och
ungas sprakliga utveckling, speciellt i tvasprakiga miljoer behover spraket stimuleras. Syd-
kusten ger barn och unga méjlighet till sprakstimulerande verksamhet genom flera olika
aktiviteter och riktade insatser till daghem, skolor, morgon- och eftermiddagsverksamhet
och fritidsverksamhet.

5.1.1 Den finldndska lasambassadorenx2

Sydkusten inledde hésten 2019 det tre-ariga samarbetsprojektet Lasambassadérer. Pro-
jektet riktar uppmaéarksamhet och stod till arbetet for lasframjande insatser for att na tva
huvudsakliga malgrupper: barn fran 0 — 6 ar och barni 3k 5 — 9. Projektet som finansieras
av Svenska kulturfonden, Stiftelsen Brita Maria Renlunds Minne och Svenska Folkskolans
vanner forverkligas i hela Svenskfinland inklusive sprakéarna.

Samarbetsparter/delgenomférare ar Sydkustens landskapsforbund, Utbildningsstyrelsen
och Lasrérelsen, KulturOsterbotten/SOFUK, Folkhalsans férbund/sprakutvecklande verk-
samhet, Centret for livslangt larande vid Abo Akademi och Studieinriktningen for ldrare
inom smabarnspedagogik vid Helsingfors universitetet. Projektet samarbetar mycket med
bibliotek och skolor men ocksa olika forlag, organisationer, media mm. Under ar 2021 ut6-
kas samarbetet att omfatta alla koordinatorer inom projektet "Pa lasande fot” som for-
verkligas i kommunerna (framst Osterbotten och Aboland) samt med den riksomfattande
enhet for bibliotekstjanster (ERTE).

Under ar 2021 ar tyngdpunkterna i projektet foljande:
e Under varen gors besok i skolor och daghem (virtuellt och fysiskt) som tidigare samt
fortbildning for bibliotekarier, personal och studerande inom utbildningssektorn.
e Under varen forbereds utvecklande av férdjupande lasframjande metoder for klass-
eller amneslarare for lasaret 2021-2022. Speciell fokus laggs pa landsbygdsskolor
och skolor som med hanvisning till nationella utredningar behoéver lasframjande

11
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atgarder. Avsikten ar att stoda lararna och ta fram material som kan anvandas i
undervisningen.

e Tillsammans med ERTE arrangeras for bibliotekarier en gang i manaden “Bokpra-
tarna”.

e Under hosten gors daven en poddserie kring lasning

o Dartill produceras en virtuell lektion som kan ges till de skolor som inte far besok av
lasambassadorerna

e Beredande arbete for hur metoderna kan leva vidare efter projektfinansiering gors

5.1.2 Skrivande skola

| samarbete med Svenska modersmalsldararféreningen i Finland r.f. inleddes det allfinlands-
svenska skrivprojektet Skrivande skola (2020-23). Projektet vander sig i forsta hand till ars-
kurserna 7-9 och utgar fran att alla &mneslarare ska bli och vara skrivlarare i eget amne.

| projektet ingar atta fokusskolor (orterna Lovisa, Borga, Helsingfors, Nagu, Korpo, Marie-
hamn, Kristinestad, Karleby) samt en pilotskola (f-9) i Nykarleby. Dessa genomfor kollegialt
och kontinuerligt utvecklingsarbete av skrivpedagogiken pa skolan. Projektet nar 350 larare
och 2400 elever. Genrepedagogiska teoribildningar ligger i botten for att synliggdra och
medvetandegora skolans skriftpraktiker for alla larare, samt for att skapa trygga ramar for
elevernas skrivande. Pa sikt handlar det om att starka elevernas kritiska lds- och skrivkun-
nighet i alla amnen.

Under hosten 2020 har projektet 6ppnat upp skolans genrerepertoar, samt skrivandet som
process enligt cirkelmodellen. Under varen 2021 tas steget vidare in i genremallar och lara-
ren som responsgivare pa elevtext. Under varen planeras en digital traff for alla larare i
skolans Dream team. Projektet finansieras av Svenska kulturfonden och Svenska folksko-
lans vanner. Medel séks och beviljas for ett ar i taget. Nagot om att projektet nar 350 Ia-
rare och 2500 elever i fokusskolor och pilotskola

Skrivande skola stravar ocksa efter att lyfta skrivpedagogiska fragor i nationella och nor-
diska sammanhang for pedagogik. Forelasningar har redan getts i ett tiotal skolor, allt fran
f-9 och andra stadiet, samt pa universitetsniva. Utbildningsstyrelsen, Svenska litteratursall-
skapet, Educa2021/Hérnan hor till de sammanhang dar projektet getts plats och synlighet.
Sa gott som alla finlandssvenska medier har uppmarksammat Skrivande skola. Projektle-
dare Annette Kronholm-Cederberg ar disputerad i skrivpedagogik och lyfter projektet i po-
puldrvetenskapliga sammanhang som Kielikukko (1/2021). Projektet kommer ocksa att pre-
sentera forskningsresultat pa olika forskararenor, harnast NNMF8 (Nordisk nettverk for
morsmalsdidaktisk forskning) i Uppsala, 24-25 november.

12
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5.1.3 Lasning i laget

"Lasning i laget" ar ett projekt som ska lyfta upp lasning inom idrotten i Svenskfinland. Pro-
jektet jobbar dels mot tranare och idrottsforeningar for att 6ka laslusten bland barn och
unga, sprida kunskap och arbetssatt for att skapa en lasfraimjande miljo, men ska ocksa
hitta nya vagar for lasinspiration inom idrotten genom samarbete med bibliotek, idrotts-
profiler och andra satsningar. Projektet genomférs i samarbete med Finlands Svenska Id-
rott r.f. Projektet finansieras bl.a. av Utbildningsstyrelsen och Lisi Wahls Stiftelse for studi-
eunderstod.

Projektet genomfdrs under ett ars tid (2021) och férverkligas i ndra samarbete med Ldsam-
bassadorerna. Inom projektet ligger fokus under varen pa att stéda tranare och lag som
inte kan traffas fysiskt, med material for lasinspiration, sammanhallning och traning samt
pa att skapa en kampanj med inspirationsvideor fran nationella idrottsprofiler. Projektet
kommer under sommaren att jobba uppsékande mot idrottsféreningar, idrottsevenemang
och turneringar i samarbete med lokala idrottsféreningar och bibliotek. Under hosten kom-
mer ett tdtare samarbete med utvalda idrottsféreningar att inledas for att hitta rum for
lasning inom féreningarnas vardag och inspirera tranarna i rollen som lasande férebilder.

5.1.4 Chattfunktion i Ebban

Inom e-biblioteket Ebban har chattfunktionen och virtuell bibliotekarietjanst varit en inte-
grerad del. fram till mars 2020. Nar den nuvarande projektfinansieringen for Ebban tar slut
vid arsskiftet 2020-2021 kommer den sarstallning som Svenskfinland har haft inom Ebban

att upphora. For 2021 planeras darfor att chattfunktionen skulle fortsatta pa deltid som en
tjanst inom Sydkusten.

Chatten har i medeltal kring 30 elever per skoldag, en siffra som stigit till omkring 50 under
de aktivaste perioderna. Chatten ar en valfungerande kontaktyta mellan skolorna och var
bibliotekarie som mojliggor direktkontakt med bade larare och elever. Via chatten far de
enskilda eleverna boktips och stéd i hur de hittar litteratur, lararna far dels enskilda bok-
tips, dels ett djupare litteraturstod genom sammanstallda litteraturlistor utifran efterfra-
gade teman. Under aret berdknas att 4000 forfragningar gors via chatten av elever och la-
rare.

5.1.5 Ovriga projekt

Under verksamhetsaret ar Sydkustens landskapsférbund 6ppen for nya samarbetsprojekt
som stoder spraklig utveckling. Férutsattningen ar att finansieringen fas.

13
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5.2 Kultursamarbete och -satsningar

Sydkusten starker under aret kultursamarbetet inom verksamhetsomradet. Hosten 2020
gjorde vi en kartlaggning av behov av och intresse for kommunoverskridande samarbete i
medlemskommunernas kultursektorer. Enkatsvaren visar att bland annat olika forum for
idéutbyte, synlighet for kultursektorn och aktérer samt gemensamma projekt intresserar.
Under 2021 ordnas regionala samarbetsdiskussioner med kulturaktérer i medlemskommu-
nerna och samarbetet kring VarKultur utvecklas pa sikt dven till 6vriga regioner.

5.2.1 VarKultur

Det abolandska kultursamarbetet Varkultur har sedan 2007 arligen uppmaéarksammat ett
Overenskommet tema. Satsningen forverkligas inom ett Oppet natverk av aktérer kopplade
till temat.

Temat for VarKultur 2021 ar Hallbart hantverk 2.1. Pa grund av coronapandemin kunde
VarKultur 2020 inte forverkligas enligt planen och varen 2021 atervinns idéer och delar av
det planerade programmet. Samtidigt utvecklas nya idéer och koncept. | samarbetet berak-
nas narmare 100 samarbetsparter delta och en stor del av invanarna i Pargas, Kimitodn och
svenska Abo nas pa olika satt av helheten.

Malet med satsningen ar att na nya kontaktytor, 6ka och stirka samarbeten och natverk
samt utveckla nya verksamhet och koncept samt att utbyta idéer och erfarenheter. Ett an-
nat mal ar att ge hantverkare och hantverkstraditioner synlighet samt att inspirera allman-
heten till eget skapande. Under aret utreds mojligheterna att utveckla konceptet till 6vriga
medlemskommuner.

5.2.2 Ovrigt kultursamarbete

Sydkusten tar initiativ till och medverkar i olika kulturprojekt och natverk. Bland annat
samarbetar Sydkusten med projektet férfattarnas Aboland. Kontakten till natverk for munt-
ligt berdttande uppratthalls och Sydkusten fortsatter att medverka i verksamhet som sti-
mulerar muntligt berdttande pa svenska i Finland.

Sydkusten ordnar ett kulturseminarium for kulturaktorer i Aboland kring ett aktuellt tema
hésten 2021. Seminariet ordnas i samarbete med bland andra kommunerna. Under aret ut-
reds mojligheterna att ordna liknande seminarier dven i andra regioner inom Sydkustens
omrade.

Under aret fors diskussioner kring nya kulturprojekt och fortsatta satsningar pa tidigare
kulturprojekt kring forfattarskap, museiverksamhet, foreningsliv i huvudstadsregionen.
Skargardkulturen uppmarksammas och det nya skdrgardsprogrammet beaktas vid diskuss-
ioner kring kultursamarbete.

14
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SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

6. Utvardering och matmetoder

Verksamhetens utfall foljs upp genom matare och indikatorer. Dessa utgors av kundsta-
tistik, enkater, fokusgrupper, klickar pa sociala medier och aktivitet pa vara webbplatser.

15
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Sydkustens landskapsforbund

Budget 2021
Budget
2021
Ordinarie verksamhet
Intakter 58 600,00
Medlemsavgifter, kommuner 247 900,00
Kostnader - 306 500,00

Netto -

Utbildning och smabarnspedagogik (inkluderar EbbanChatt och synlighetskampanj)

Intakter 160 607,00
Kostnader - 160 607,00
Netto -

Morgon- och eftermiddagsverksamheten / klubbverksamheten

Intékter 43 000,00
Kostnader - 43 000,00
Netto -

Sydkustens ordkonstskola

Intakter 235 566,00
Kostnader - 235 566,00
Netto -

Lasambassadoren x 2

Intéker 162 700,00
Kostnader - 162 700,00
Netto

Skrivande skola

Intakter 120 000,00
Kostnader - 120 000,00
Netto -

Lasning i laget
Intakter 51 277,00
Kostnader - 51 277,00
Netto -

Ebban
Intakter
Kostnader
Netto -

Intakter sammanlagt 1079 650,00
Kostnader sammanlagt - 1 079 650,00
Netto _

Budget
2020

59 998,00
244 000,00
- 303 998,00

62 000,00
- 62 000,00

63 500,00
- 63 500,00

242 852,00
- 242 852,00

159 708,00
- 159 708,00

60 000,00
- 60 000,00

183 000,00
- 183 000,00

1075 058,00
- 1075 058,00
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Arvodesstadga 2021

SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

ARVODESSTADGA FOR FORTROENDEVALDA

§1

§2

§3

§4

§5

Tillimpningsomrade

Till fortroendevalda betalas arvode for skotseln av fortroendeuppdrag, ersattning for forlust
av inkomst och for kostnader som pa grund av fortroendeuppdraget foranleds av avionande
av vikarie, anordnande av barnvard eller annan motsvarande orsak samt ersattning for
resekostnader och dagtraktamente i enlighet med denna stadga.

Sammantradesarvoden
For sammantraden betalas arvoden enligt féljande:

Forbundsmotet
Landskapsforbundet erlagger inga arvoden.

Forbundsstyrelsen och dess arbetsutskott euro

Ordférande 150

Vice ordforande och medlemmar 120

At styrelseordférande, vice ordférande och medlem som deltar som styrelsens representant
i arbetsgrupper, ledningsgrupper, delegationer och liknande erlaggs métesarvode som
motsvarar 50 % av det arvode som betalas for ett styrelsemdte och arbetsutskottsmote.

Arsarvoden
For fortroendeuppdrag som skots utom sammantraden betalas ytterligare i arsarvode till
styrelseordférande 1200 € och till styrelsens vice ordférande 600 €.

Savida férbundsstyrelsens ordférande ar forhindrad att skota sitt uppdrag upphor ratten till
arsarvode da hindret utan uppehall fortgatt i en manads tid. For tiden darefter ar vice
ordférande berattigad till en proportionell andel av arsarvodet.

Styrelsen kan efter provning bevilja for annat ordférande- och sekreteraruppdrag arsarvode
som uppgar till hogst 400 €.

Revisorernas arvoden
Till revisorerna betalas arvoden enligt rakning.

Forrattningsarvoden
En fortroendevald som, férordnad till andra an i denna stadga avsedda sammantraden,
deltar i férhandlingar eller motsvarande, erhaller efter prévning av styrelsen ett férrattnings-



§6

§7

§8
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arvode som motsvarar hogst sammantradesarvodet for det organ som utfardat férordnan-
det. Arvodet utbetalas endast om ej annat arvode erlaggs.

Ersattning for forlust av fortjanst

At fortroendevald betalas ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for kostnader som pa
grund av fortroendeuppdraget orsakas av avidonande av vikarie, ordnande av barnskotsel
eller annan motsvarande orsak. | ersattning betalas den forlorade inkomstens eller
kostnadernas faktiska belopp, dock hogst 30 € per timme.

Forlusten av inkomst och kostnadernas storlek skall bestyrkas med arbetsgivarens
innehallningsbevis eller motsvarande intyg. Intyget krdvs inte om summan som skall ersattas
ar hogst 9 € per timme. Den fértroendevalda skall dock ge en skriftlig férsdkran om forlorad
inkomst och om kostnaderna.

Arvodes- och ersattningsgrunder

De sammantradesarvoden och ersattningar for forlorad inkomst som ndmns i denna stadga
bor grunda sig pa sammantradesprotokoll, promemorior som uppgjorts 6ver skotseln av
fortroendeuppdrag eller deltagarforteckningar. Till den tid som berattigar till ersattning for
forlorad fortjanst rdknas dven den tid som atgar till resor.

Krav pa ersattning for forlust av inkomst och av fortroendeuppdrag foranledda kostnader
skall inom 3 manader foretes den person pa vilken det enligt gillande bestammelser an-
kommer att godkdnna rakningen.

Ersattning av resekostnader

Angaende fortroendevalds ratt att pa grund av skotseln av fortroendeuppdraget fa
resekostnadsersattning, dagtraktamente och andra till resan hérande ersattningar galler i
tillampliga delar det allmanna kommunala tjanstekollektivavtalets féreskrifter for reseklass
1. Utover det erlaggs ersattning for parkering.
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STADGAR for
SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND

1. Foreningens namn och hemort

Foreningens namn ar Sydkustens landskapsforbund och dess hemort ar Helsingfors.
Foreningens officiella sprak ar svenska och foreningen kallas i dessa stadgar for
forbundet. Forbundets verksamhetsomrade omfattar kommunerna i sédra Finland som
har svensksprakig befolkning.

2. Syfte och verksamhetsformer

Forbundets syfte ar att framja den svensksprakiga befolkningens allmdnna och
gemensamma intressen, bevaka och bereda de svenska utbildningspolitiska fragorna
samt framja de svenska kulturstrdvandena pa verksamhetsomradet.

Forbundet fullfoljer sitt syfte genom

e att ta initiativ till projekt och utredningar som gagnar invanarna pa
verksamhetsomradet.

* att verkstdlla olika uppgifter enligt 6verenskommelse med kommunerna pa
foreningens verksamhetsomrade

* att samordna internationella projekt och kontakter

*  att bevaka fragor som har speciell relevans fér den finlandssvenska befolkningen.

Forbundet stéder sin verksamhet genom att motta understéd, donationer och
testamenten samt dga for verksamheten nédvandig fast och 16s egendom.

3. Medlemmarna

Sasom forbundets ordinarie medlem kan godkdnnas kommuner och andra
sammanslutningar med rattshandlingsformaga som antar férbundets syfte och som har
sin hemort pa forbundets verksamhetsomrade.

Ordinarie medlemmar godkanns av forbundets styrelse pa ansokan.
4. Uttrade och uteslutning av en medlem ur forbundet

En medlem har ratt att uttrdda ur forbundet genom att skriftligen anmala detta hos
forbundets styrelse eller dess ordférande eller genom att vid férbundets moéte anmala
om uttrade for anteckning i protokollet. Medlem ar skyldig att erlagga medlemsavgift
till forbundet under 6 manader fran den dag anmélan om uttrade mottagits.

Styrelsen kan utesluta en medlem ur férbundet om medlemmen inte har betalat sin
forfallna medlemsavgift eller om den genom sitt beteende inom eller utom férbundet
avsevart har skadat detta eller om den inte langre uppfyller de villkor f6r medlemskap
som namns i lag eller i férbundets stadgar.
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5. Medlemsavgifter

Arsmotet besluter om storleken av den arliga medlemsavgift som uppbirs.
Medlemsavgiften utgar for medlemskommun enligt ett grundpenningbelopp per
svensksprakig invanare upp till 10.000 personer och ett penningbelopp per
svensksprakig invanare fran 10.000 personer uppat, som ar lagre dn grundbeloppet,
samt ett penningbelopp dar kommunens kalkylerade skatteinkomst relateras till
andelen svensksprakiga invanare.

Ovriga ordinarie medlemmars medlemsavgifts storlek faststills pa arsmétet.

6. Styrelsen

Forbundets angeldagenheter skots av styrelsen till vilken hor en ordférande och 16 andra
ordinarie medlemmar samt 16 personliga ersattare som alla utses vid arsmotet.

Ordféranden viljs for ett ar och ordinarie medlemmar och ersattare véljs for tva ar. Av
medlemmarna och ersattarna avgar arligen halften enligt tur, forsta gangen enligt

lottning.

Styrelsen valjer inom sig tva vice ordférande, en forsta och en andra, samt utser inom
eller utom sig en sekreterare, en kassoér och andra nédvandiga funktionarer.

Styrelsen kan utse arbets- och andra nédvandiga utskott.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordférande eller da han har férhinder pa kallelse
av vice ordféranden da de anser att det behovs eller minst hélften av
styrelsemedlemmarna sa kraver.

Kallelse skall utsandas minst 7 dagar fére sammantrade.

Styrelsen ar beslutfor nar minst halften av dess medlemmar, ordféranden eller vice
ordféranden medraknade, ar ndarvarande. Omrodstningarna avgors med enkel majoritet.
Om rosterna faller jamnt avgor ordférandens rost, vid val avgor emellertid lotten.

7. De som far teckna férbundets namn

Forbundets namn tecknas av styrelsens ordférande, vice ordférandena och av styrelsen
bestamda funktionarer, var for sig.

8. Rikenskapsperiod och revision
Forbundets rakenskapsperiod ar ett kalenderar.
Bokslut jamte nodvandiga handlingar och styrelsens verksamhetsberattelse skall

overlamnas till revisorerna senast sex veckor fore arsmotet. Revisorerna skall ge sitt
utlatande skriftligen till styrelsen senast tva veckor fore arsmotet.
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9. Forbundets moten

Forbundets arsmote halls arligen pa en av styrelsen faststdlld dag under tiden
februariapril.

Ett extra mote halls da férbundets mote sa besluter eller da styrelsen anser att det finns
skal dartill eller da minst en tiondel (1/10) av férbundets rostberattigade medlemmar
skriftligen kraver det av styrelsen for ett sarskilt angivet darende. Métet skall hallas inom
fyrtio dagar fran den tidpunkt da kravet pa motet framstallts hos styrelsen.

Till arsmotet utser medlemskommun hogst en ordinarie representant for varje paborjat
1000-tal svensksprakiga invanare sammanlagt dock hégst 10 representanter samt lika
manga ersattare. Ovriga sammanslutningar utser en representant var.

Vid férbundets moéte har varje ordinarie medlemskommun en rost for varje paborjat
tusental svensksprakiga invadnare, sammanlagt dock hogst tio roster. Ovriga
sammanslutningar har en rost var.

10. Kallelse till forbundets moten

11. Arsméte

Styrelsen skall sammankalla férbundets moten senast 30 dagar fore motet genom att
skicka ett kallelsebrev till varje medlem.

Vid forbundets arsmote behandlas féljande drenden:
* motet 6ppnas

* val av motesordférande, sekreterare, tva protokollsjusterare och vid behov tva
rostraknare

* motets laglighet och beslutférhet konstateras
» foredragningslistan for motet godkanns
*  bokslutet, verksamhetsberattelsen och revisorernas utlatande presenteras

* besluts om faststdllande av bokslutet och beviljande av ansvarsfrihet till styrelsen
och andra ansvarsskyldiga

* verksamhetsplanen, budgeten och medlemsavgifternas storlek for foljande
kalenderar faststalls

* val av ordférande och 6vriga medlemmar i styrelsen i stéllet for dem som star i tur
att avga

e val av tva revisorer och deras ersattare
* behandlas 6vriga i moteskallelsen namnda drenden

Om en foreningsmedlem onskar att ett drende skall behandlas vid férbundets arsmote
skall den skriftligen meddela detta till styrelsen i sa god tid att arendet kan tas med i
moteskallelsen.
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12. Andring i stadgarna och upplésning av forbundet

Beslut om andring av stadgarna eller uppldsning av férbundet skall fattas vid férbundets
mote med minst tre fjardedels (3/4) majoritet av de rdster som avgetts vid
omrdstningen. | moteskallelsen skall ndmnas om andring av stadgarna eller upplésning
av forbundet.

Da forbundet uppl6ses anvands forbundets tillgangar for att framja férbundets syfte pa
ett sddant satt som bestims av det mote som fattar beslut om upplésningen. Om
forbundet blir upplost anvands tillgdngarna for samma dndamal.
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