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Inledning

Projektet Foreningar tillsammans genomfordes fran 1 september 2016 till 30 juni 2018. Till
projektets omrade horde staderna Esbo, Vanda, Helsingfors och Grankulla. Projektets syfte
var att utreda vilka forutsattningar det finns for att bygga ett bredare samarbete mellan
foreningar i huvudstadsregionen. Syftet handlade ocksa om att synliggora de finlandssvenska
traditionerna, kulturen och kulturidentiteten i regionen och att utveckla lokal verksamhet pa
svenska. Tanken var att fora en diskussion med foreningarna om hur man kan forstarka
invanarnas mojlighet att vara delaktiga i planeringen av det lokala samhallet enligt
leaderprincipen. Projektet “Foreningar tillsammans” dmnade pa det har sattet bygga ett
natverk mellan féreningar, foretag, privatpersoner och stader.

Med Foreningar tillsammans utreddes hur invanarna i lokalsamhallet battre kan

e deltaioch forma det lokala samhallet

e utveckla idéer, bade gamla och nya

e informera om sin verksamhet

e sammanstalla ansékningar och forbattra mojligheterna till finansiering

I malet ingick ocksa att uppratta samarbete mellan de svenska aktérerna och foreningarna i
omradets landsbygd och med féreningar samt aktorer i urbana miljoer i huvudstadsregionen,
samt att stirka samverkan mellan dessa. Aven ett férstirkande av dialogen mellan
lokalorganisationerna och kommunen. En viktig del av projektet var att fundera pa hur
invanarna blir mera delaktiga i den konkreta planeringen av lokalsamhallet och hur man kan
Oka intresset for foreningsengagemang bland unga.

Under projektets gang har Luckan genomfort en ungdomsutredning som projektet ocksa
beaktat. | Luckans utredning finns uppgifter som stéder som kan starka en fortsattning pa de
resultat Foreningar tillsammans vill uppna.

Foreningar tillsammans finansierades av leaderféreningen EMO ry. och av Svenska
kulturfonden, med malsattningen att pa sikt bygga upp strukturer for att tillsammans med
foreningar utveckla och berika lokalsamhallet. Foreningar tillsammans genomférdes av
Sydkustens landskapsforbund och Foreningen Luckan r.f. Projektet genomférdes av personal
anstalld pa Sydkustens landskapsférbund.

Platsbaserad politik

Vi har i projektet utgatt fran att ett omrade kan definieras pa social och spraklig grund, inte
nodvandigtvis och uteslutande som ett geografiskt omrade. Nar man pratar om lokalsamhallet
kan man syfta pa det kulturella och sociala samhallet, inte bara pa kvarteret dar man bor.
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Peter Backa har uttryckt tanken sd har: "Man ser ocksa att platsen har saval sociala,
geografiska och administrativa granser, men ingen av dem ar ensam avgorande for platsens
avgransning. Platsen begransas inte knivskarpt enligt en viss logik, begransningen ar resultatet
av sammanvagning och bedémning” (Backa 2016).

Det har har man i andra europeiska lander utgatt fran da det géller sprakliga minoriteter.
Projektet Foreningar tillsammans utredde vilka fragor om lokalsamhallet som ar hogst pa
agendan for finlandssvenskarna i huvudstadsregionen. En forlangning pa den har utredningen
soktes bl.a. i fragor om vad som saknas samt hur landsbygd och stad mots idag.

4 Byar - upprinnelsen till Féreningar tillsammans

Projektet genomfordes av Sydkustens landskapsférbund r.f. (Sydkusten) och Foéreningen
Luckan r.f. (Luckan) Organisationerna har grundat Féreningen 4 Byar i huvudstadsregionen
tillsammans med SFV-bildning (tidigare Svenska studieférbundet r.f.), Norr om stan r.f. och
Sodra Finlands foretagarforening r.f. for att utgdende fran de lokala invanarnas varderingar
och behov, forbattra allmanna férutsattningar som galler bildning och kultur, féretagsamhet
och frivilligarbete, ungdomars och aldres informationstjanster samt starka delaktighet och
lokal demokrati genom medborgarinitiativ. 4 Byar vill framja uppgorande av projektplaner for
utveckling, samt stédjer nya och hallbara alternativ fér utveckling av lokala svenska behov i
huvudstadsregionen, omfattande omradet for kommunerna Helsingfors, Esbo, Vanda och
Grankulla samt randomraden till dessa. Malet ar att i framtiden kunna ta lyra pa EU- medel
for att kunna framja initiativ som kommer svensk- och tvasprakiga aktorerna och invanarna
tillgodo.

Sydkustens landskapsférbund

Sydkustens landskapsférbund r.f. uppratthalls av 16 medlemskommuner i sédra Finland fran
Lovisa i 6ster till Pargas i vaster och har som syfte att fraimja den svensksprakiga befolkningens
allmdnna och gemensamma intressen, bevaka och bereda de svenska utbildningspolitiska
fragorna samt framja de svenska kulturstravandena pa verksamhetsomradet. Férbundet
fullfoljer sitt syfte genom att ta initiativ till projekt och utredningar som gagnar invanarna pa
verksamhetsomradet, att verkstdlla olika uppgifter enligt Overenskommelse med
kommunerna pa férbundets verksamhetsomrade, att samordna internationella projekt och
kontakter samt att bevaka fragor som har speciell relevans for den finlandssvenska
befolkningen. Sydkusten har stabil ekonomi som grundar sig pa medlemskommunernas
medlemsavgifter och arliga bidrag fran fonder och stiftelser.



Luckan

Luckan r.f., det finlandssvenska informations- och kulturcentret i Helsingfors, ar en privat
tredje sektor aktor som betjanar befolkningen i huvudstadsregionen i Finland. Luckan fungerar
som ett allaktivitetscenter for regionens invanare, inflyttare och besbtkare. Det
finlandssvenska rummet Luckan fungerar inte bara som informationspunkt och métesplats
utan bjuder ocksa allmdanheten pa ett stort utbud av verksamheter pa svenska, lokalt,
regionalt och nationellt samt till och med 6ver landsgrdnserna. Luckans verksamheter bestar
av samhalleliga och kulturella samarbeten och stravanden, utvecklande och uppratthallande
av manga centrala finlandssvenska digitala tjanster samt som arbetspart i olika sociala
aktiviteter och pedagogiska och / eller kulturella utvecklingsprogram.



Genomforande av projektet
Insamlande av information om féreningarna

Da malsattningen med projektet Foreningar tillsammans var att mobilisera svensk- och
tvasprakiga foreningar i Mellannyland till gemensam aktivitet var en av de forsta atgarderna
att identifiera féreningarna i regionen. For att fa en uppfattning om féreningslivet i
huvudstadsregionen inleddes projektet med att lista svensk- och tvasprakiga foreningar i Esbo,
Vanda, Helsingfors och Grankulla. Vi lamnade bort politiska foreningar. Utgangspunkten var
att endast anvanda kostnadsfria kallor som ar tillgangliga for alla och darmed utesl6t vi
anvandningen av kostnadsbelagda foreningslistor. En avsikt var att se hur vanliga medborgare
kommer i kontakt till foreningarna, de ar inte alltid sa tillgangliga som man skulle tro.
Inledningsvis gick vi igenom stadernas hemsidor for att fa fram information om respektive
stads foreningar. Vandas svensk- och tvasprakiga foreningar fanns lattillgangligt listade i
Vanda guiden (Vanda pa svenska — Vandaguiden, 2016). | guiden fanns aven inkluderat
foreningarnas kontaktuppgifter. Esbo och Grankulla hade sina foéreningar listade enligt
kategori pa stadernas respektive hemsida (Esbo stad, 2017 & Grankulla stad, 2017. Pa Esbos
hemsida kunde man klicka sig vidare till foreningarnas hemsidor for att fa tag i
kontaktuppgifterna, Grankulla hade kontaktuppgifterna samlade pa sina egna hemsidor i
samband med foreningens namn. Har kan tillaggas att stddernas uppgifter om féreningarna
inte var uteslutande. En del féreningar som vi hittat fanns inte pa stadernas hemsidor.

Foreningarna i Helsingfors var inte enkla att hitta da de inte fanns samlade pa stadens
hemsida. Pa Helsingfors stads hemsida finns en underkategori med rubriken Férenings- och
fritidsverksamhet som dock direkt forde en vidare till ytterligare en underrubrik,
Organisations- och frivillig verksamhet (Helsingfors stad, 2017). Pa den aktuella sidan fanns
lankar till underkategorierna Idrottsféreningar indelade enligt idrottsgren, ungdoms-
organisationer, Patientorganisationer och féreningar och Kolonitrddgdrdsféreningarna. Av de
fyra underkategorierna fungerar endast lanken till Kolonitrédgdrdsféreningarna, som i sin tur
lankar en vidare till en annan hemsida. De 6vriga lankarna leder till sidor som informerar en
om att ”sidan inte hittades”. Under kategorin Organisations- och frivilligverksamhet ndmns
dven att information om stadsdelsforeningarna kan hittas via webbplatsen Kaupunginosat.fi
som uppratthalls av Helka r.f. (Helsingfors stad, 2015). Lanken till webbsidan fungerar, lanken
till Helka r.f. fungerar inte. Forutom att de lankar som fanns inte fungerade, fanns ingen
information om 6vriga foreningar, sa som t.ex. ungdoms- och kulturféreningar som utgor en
ratt stor procent av féreningarna i de andra undersdkta staderna. Man kan konstatera att
informationen om svenska foreningar i Helsingfors ar valdigt svartillgdnglig via stadens
hemsida. Den brakdel av foreningskategorier som staden inkluderat pa hemsidan leder inte
till tillaggsinformation och de flesta foreningskategorier namns éverhuvud taget inte.

For att fa fram foreningar i Helsingfors, och for att komplettera listorna 6ver foreningar i de
tre andra staderna, anvdndes digitala informationstjansten svenskservice.fi som uppratthalls



av Luckan r.f. samt databasen Foreningsnatet som uppréatthalls av Patent- och
registerstyrelsen (svenskservice.fi, 2016 och Foreningsnatet, 2016). For att fa fram
foreningarna anvandes sokfunktionen pa bada webbtjansterna. Fardiga listor Over
foreningarna fanns inte. Pa svenskservice.fi kom en hel del annat irrelevant fram bland
sokresultatet med t.ex. sokorden “forening Helsingfors” medan samma sokord inte gav
resultat pa Foreningsnatet eftersom sokordet var for brett. Féreningsnatet var svart att
anvanda i det har fallet och databasen kunde framst anvandas till att bekrafta att en viss
forening, som hittats via andra kanaler, finns. Utmaningen med svenskservice.fi ar att
foreningar sjalva skall registrera sig och uppdatera sina uppgifter pa tjansten och darfor ar
informationen och mangden foreningar begriansad. Med andra ord fanns det manga
foreningar som inte hittades via webbtjansterna. Dessutom finns det ingen garanti att en
forening ar aktiv trots att den registrerat sig i svenskservice.fi. FOr att hitta ytterligare
foreningar utnyttjades andra webbsokningar via Google for att forsoka hitta foreningar framst
i Helsingfors men dven de oOvriga staderna. Avslutningsvis kan konstateras att uppgifter om
foreningar i Helsingfors var mycket mer svartillgangliga an i de ovriga tre staderna.

Forutom att lista foreningar tittade vi dven narmare pa privata museer i de berdrda staderna.
Har utnyttjades saval stddernas hemsidor som Nylands museiguide (2017) och andra
webbsokningar for att fa fram vilka museer som finns. Listorna vi gjort 6ver féreningarna ar
inte uteslutande, dels for att en del foreningar helt enkelt inte funnits med pa stadernas
hemsidor eller inte hittats genom andra sékningar och dels for att en del foreningar varit
ointressanta i detta projekt (t.ex. politiska foreningar ar medvetet uteslutna).

Inaktiva foreningar

For att fa en uppfattning om hur aktiva foreningarna ar i nulaget kategoriserade vi dem som
aktiva eller inaktiva. Utgdende fran den information som hittats om féreningarna via de kallor
som anvants var det svart att med sakerhet sdga nagot om enskilda foreningars status. Men
nagra faktorer anvandes for att gora indelningen: hade féreningen en hemsida och/eller en
Facebook sida och nar hade foreningen senast uppdaterat hemsidorna (uppdaterat
information om verksamheten, uppdaterat information om foreningens styrelse samt har de
aktuella handelser i verksamhetskalendern). Alla féreningars aktivitet bedomdes fran fall till
fall. Men generellt klassades en forening i det har fallet som inaktiv ifall de varken har en
hemsida eller en Facebook sida och om inte ytterligare information forutom féreningens
namn hittades genom webbsokningar. En forening ansags ocksa vara inaktiv ifall den hade
hemsidor men inte hade uppdaterat information om verksamheten eller styrelsen pa flera ar.
| nagra fall har féreningen t.o.m. skrivit ut pa hemsidan att den inte ar verksam for tillfallet,
t.ex. Esbo Skargards Jaktforening r.f. (Foretagssidan.fi, hdmtad 2017).

Uppdelningen av foreningarna pa basen av aktivitet kan inte ses som absolut, speciellt da olika
sorters foreningar har olika forutsattningar, resurser och kunskaper att t.ex. anvanda teknik



for att uppratthalla hemsidor. Med risk for att generalisera, kan en liten forening ha samre
forutsattningar att uppratthalla en hemsida an en férening som har anstalld personal.

Flera av foreningarna som finns i huvudstadsregionen och som vi listat var med pa listan som
Patent- och registerstyrelsen (PRS) kom ut med i juli 2016 o6ver ca 40000 (varav
uppskattningsvis ca 2000 svensk- och tvasprakiga) foreningar i Finland som skulle strykas ur
foreningsregistret eftersom de troddes vara inaktiva (Patent- och registerstyrelsen, 2016;
Svenska Yle, 2016). PRS:s foreningsregisters rensning, som verkstalldes i borjan av 2017, var
en pafoljd av en lagfordndring i juli 2016 (Patent- och registerstyrelsen, 2017). Féreningarna
som fanns med pa PRS lista var inte nddvandigtvis inaktiva eller overksamma, men klassadress
av myndigheterna som sadana p.g.a. att de senast uppdaterat sina registeruppgifter hos PRS
for over 20 ar sedan (Svenska Yle, 2016). Férutom inaktivitet kan en annan orsak till att
foreningarna inte uppdaterat sina uppgifter t.ex. vara att det ar en kostnadsfraga da flera
foreningsregisteranmalningar ar avgiftsbelagda. Det kostar exempelvis 30 euro for en férening
att uppdatera uppgifterna vid byte av styrelseordférande (lite formanligare via PRS:s e-tjdnst)
och 130 euro fér anmalan om andring av foreningens stadgar. Endast andringar av postadress
och anmalan om uppldsning av féreningen ar avgiftsfria (PRS, 2016). Dartill kan en
registerforandring upplevas byrakratiskt invecklad (ldsarkommentar, Svenska Yle, 2016).

Svensk- och tvasprakiga féreningar

Anda in pa bérjan av 1800-talet var alla finlindska féreningar svensksprakiga. Det var forst
senare som man borjade grunda finsksprakiga motsvarigheter till de redan existerande
svensksprakiga foreningarna och séllskapen. | och med sprakstridigheterna som radde i landet
borjade tvasprakiga foreningar allt mer splittras i borjan av 1900-talet. Forst efter vinterkriget
lugnade sprakstridigheterna ner sig, vilket dven reflekterades i foreningslivet. Det blev allt
vanligare att registrera foreningar som tvasprakiga. (Kreander 2006, 52-54)

Listan over foreningar vi identifierat ar som tidigare namnt inte uteslutande. Malet var att
identifiera svensk- och tvasprakiga foreningar, men gransen for hur man klassar foreningar
enligt sprak ar inte tydlig. | de flesta fall gick vi efter hur féreningen sjalv identifierar sig. Pa
foreningarnas hemsidor star det ofta utskrivet ifall det ar fragan om en svensksprakig férening
eller en tvasprakig forening. Av de som identifierar sig som tvasprakiga och har ett tvasprakigt
namn verkar flera anda i praktiken vara endast finsksprakiga. Den iakttagelsen ar gjord pa
basen av att deras hemsida eller Facebook sida endast ar pa finska, ibland med undantaget
att de har kort allman information pa svenska eller en upplysning pa svenska om att deras
verksamhet endast ordnas pa finska (och ibland engelska). Exempelvis har flera
idrottsforeningar och frivilliga brandkarer svenska namn men endast finsksprakiga hemsidor
och finsksprakig verksamhet. Exempelvis handbollsforeningen IF Atlas-Helsinge r.f. i Vanda
och Esbo Bollklubb r.f. i Esbo har svenska namn men ingen information pa svenska medan Kilo
idrottsforening i Esbo och Helsingfors faktare har kortfattad information pa svenska men



forovrigt endast finska hemsidor. S6ké Sommard FBK VPK har trots sitt ndstan helsvenska
namn ingen information pa svenska. Det samma galler Kaarelan VPK/Karbole FBK, Wanda
FBK/Vantaan VPK samt Helsingin vapaaehtoinen palokunta ry/ Helsingfors frivilliga brandkar
rf, trots sina tvasprakiga namn.

Mangfalden av foreningar

Mangfalden av foreningar i Mellannyland ar stor. Vi har kategoriserat foreningarna vi hittat
enligt kluster for att fa en klarare bild av det heterogena foreningsfaltet. Klustren, eller
kategorierna, ar inte uteslutande och en del foreningar kunde mojligtvis tillhora fler an ett
kluster. Att fora exakt statistik over foreningarna ar svart eftersom vara listor inte ar
uttémmande men for att fa en battre uppfattning om hur fordelningen av féreningar ser ut i
de olika staderna samt i de olika klustren har vi gjort ett forsok pa basen av de foreningar vi
listat.

TABELL 1
Antal foreningar/forbund/kretsar/klubbar i
Esbo Vanda Helsingfors Grankulla
Ungdoms-, hembygds, lantbygds- och 2 forbund 10 17 0
stadsdelsforeningar 16 féreningar
Kulturféreningar 20 9 6 5
Idrotts- och gymnastikféreningar 8 3 4 8

2 féreningar

Pensionars- och vet foreni 3 13 1
ensiondrs- och veteranféreningar S Klubbar
His| isati h

ja p'orgam.s‘,a |o'ner oc g 3 13 3
handikappféreningar
Hem och skola- och

- . 12 6 7 2
foraldraféreningar
Scoutforeningar och -karer 4 1 15 1

2 foreningar 2 féreningar 1 forening

Marthaféreningar 1 férening

9 kretsar 5 kretsar 40 kretsar
Folkhalsans lokalforeningar 4 2 5 1
Ovriga féreningar 9 8 19
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| Esbo finns det flera aktiva huvudsakligen svensksprakiga ungdoms- och hembygdsféreningar.
Esbobygdens ungdomsforbund r.f. ar en takorganisation fér de nio svensksprakiga
ungdomsfdéreningarna som finns i Esbo. | Vanda finns likasa flera aktiva ungdomsféreningar.
Till Helsinge-Tusby Ungdomsférbund hor forutom ungdomsforeningarna i Vanda och Tusby
dven tva foreningar i Norra Helsingfors samt Vanda Teaterforening. | Vanda ar den
svensksprakiga befolkningen sa pass liten att det pa ett naturligt satt bildas en storre
sammanhallning. | Helsingfors, som ar storst sett till befolkningsmangden, har féreningarna
stdrre utmaningar att hitta varandra.

Féretagarféreningar

Situationen med finlandssvenska féretagarforeningar i regionen ar knepigt. De flesta lokala
foretagsforeningar som finns i Mellannyland verkar i praktiken vara finsksprakiga, med endast
finska namn och finska hemsidor. Kauniaisten yrittajat ry Grankulla foretagare rf har ett
tvasprakigt namn men verkar endast ha finsksprakiga hemsidor. Ett exempel pa en aktiv
svensksprakig foretagarforening ar ekonomféreningen Niord.

Ett mal med projektet var att fa kontakt med foretagare av olika slag. Men det var svarare én
vantat bl.a. for att det inte finns (sa manga) specifika foretagarféreningar pa svenska. Daremot
finns det flera enskilda foéretagare som ocksa ar aktiva i foreningslivet.

Gamla anor och kulturforvaltare — en stolthetsfaktor

En tydlig trend, atminstone bland de aldre foreningarna, ar att lyfta fram foreningens gamla
anor och dess livslangd. Manga foéreningar understryker hur gamla de ar och nar de ar
grundade, vilket tyder pa att man ar stolta 6ver sina gamla anor och férankringen i
lokalsamhallet. Ar féreningen t.ex. den forsta eller av de forsta av sitt slag i Finland, lyfts det
fram bl.a. pa dess hemsida.
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” Amatorfotografklubben i Helsingfors rf, mera kdnd som AFK, grundades 1889 och &r salunda
Nordens aldsta aktiva fotoklubb” (Amatoérfotografklubben i Helsingfors r.f., hamtad 2017).

Helsinge lantmannagille ar “en av Vandas aldsta foreningar, grundad ar 1882” (Vanda
Lantbruksmuseum, hamtad 2017).

Esbo hembygdsférening “grundades ar 1916 och ar salunda den adldsta hembygdsforeningen
i Esbo” (Esbo hembygdsforening rf, hamtad 2017).

"HGK [Helsingfors Gymnastikklubb r.f.] ar Finlands dldsta gymnastikklubb, grundad 1875, en
aktiv och modern klubb, rik pa traditioner” (Helsingfors Gymnastikklubb r.f. HGK, hamtad
2017).

"Gymnastikféreningen i Helsingfors r.f. ar en finlandssvensk gymnastikférening med langa
anor - den ar Finlands nastaldsta gymnastikforening grundad redan ar 1876” (Gymnastik-
foreningen i Helsingfors, hamtad 2017).

”"Noux Marthakrets som grundats ar 1912 ar den aldsta av kretsarna inom Esbo
Marthaférening” (Esbo Marthaférening r.f., hamtad 2017).

[Handelsgillet i Helsingfors r.f] grundades ar 1857 for att utbilda handelsbitraden. Idag ar
Gillet landets aldsta herrklubb med en mangfasetterad verksamhet” (Handelsgillet i
Helsingfors r.f., hamtad 2017).

” FFF [Finland forlagsforening] ar den aldsta intresseorganisationen inom Finlands naringsliv.
Den grundades ar 1858” (Finlands foérlagsférening, hamtad 2017).

"Helsingfors Faktare eller HFM, som vi brukar kalla oss, ar Finlands aldsta faktforening”
(Helsingfors Faktare, hamtad 2017).

Att vara den enda foreningen av sitt slag i omradet lyfts ocksa fram. Ett exempel ar Esbo
Navigatérer som pa sin hemsida skriver att foreningen ”ar den enda svenska
navigationsforeningen i Esbo” (Esbo Navigatorer r.f., hamtad 2017).

Flera foreningar anser dven att de forvaltar ett kulturarv och lyfter fram deras inverkan pa den
lokala och finlandssvenska kulturen. Haga Ungdomsforening r.f. podngterar pa sin hemsida
bade foreningens alder och dess forankring till den finlandssvenska kulturen och
kulturtraditionerna: ” Féreningen grundades ar 1906 och arbetar for att beframja den
finlandssvenska kulturen och bevara gamla kulturtraditioner” (Haga Ungdomsférening r.f,
hamtad 2017). Ett annat exempel ar Svensk foérening i Aggelby r.f. P& sin hemsida skriver
foreningen att "vi vill samla personer som Onskar varda och utveckla den svensksprakiga
kulturen i Aggelby med omnejd och arrangera trivsamma traffar” (hamtad 2017).
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Den férandrade samhallsstrukturens inverkan pa foreningslivet

"Flera byaforeningar har blivit onddiga eftersom samhallsstrukturen har dndrats. Folk har
annorlunda slags jobb i dag an forr och allt fler bor i stader”, enligt Jouko Koitto, gruppchef pa
Patent- och registerstyrelsen (PRS) (Svenska Yle, 2016). Allt fler av de som flyttar till och
bosatter sig i stader gor det p.g.a. arbetstillgianglighet och kanske darfor inte kdanner lika starkt
for omradet dar de bor, sa som man gjorde forr. Darmed blir bdde sammanhallningen svagare
och samhallsengagemanget for boningsomradet mindre. | statsmiljé fungerar mycket pa ett
annat satt an pa landsbygden, vilket framkom i enkdten. Pa landsbygden ar talkoandan och
gemenskapen storre medan utbudet ofta ar storre i staderna.

Aldre féreningar har frdn bérjan haft en annan karaktir dn dagens nyare foéreningar.
Traditionell féreningsverksamhet pa landsbygden har pa manga stdllen inte samma funktion
idag som tidigare. Forr hade man andra behov och manga féreningar bidrog med
stodverksamhet for bygden. Ett exempel ar den frivilliga brandkaren med dess verksamhet.
FBK har genom tiden funnits till for att stdda narsamhallet och rent praktiskt statt till
forfogande i samhallet.

De frivilliga brandkarerna har lang historia i Finland och var de férsta medborgargrundade
foreningarna i vart land. Forutom den mer kdnda verksamheten ordnade FBK &ven
kulturverksamhet sa som korer och teaterklubbar, samt idrottsverksamhet och grundade dven
lanebibliotek. (Raddningsbranschens Centralorganisation i Finland, 2016). | dag ar brandkaren
uppbyggd pa ett annat satt och FBK &ar pa vissa omraden, speciellt i stdderna, inte lika
samhillsviktiga som forr. Anda finns ideologin om FBK:s samhillsengagemang och -nytta
starkt kvar pa sina hall. Pa landsbygden ar FBK viktiga annu idag, dad de centraliserade
brandkarsverksamheterna inte alla ganger ar lika lattillgangliga.

Intensiteten i engagemanget forefaller att vara mera dampat i en urban milj6é i snabb
forandring. Invanarna har inte samma foérankring som pa landsbygden. Héar finns ocksa en
generationsskillnad. Den yngre generationens deltagande ar kanske mera instrumentellt, man
deltar for att uppna en viss malsattning, men kdnner inte samma behov av att uppratthalla
strukturer som forlorat sin betydelse da val denna malsattning &r uppfylld. Den hér ”"ad hoc”
typen av verksamhet ar mera tilltalande och kan lika bra uppfylla det syfte man ar intresserad
av.

Atgarder for att synliggéra agendan
For att fa syn pa foreningarnas tankar om vad som &r viktigt och for att hora foreningarnas
version och deras uttryck ordnades medborgarmaéten vid fyra olika tillfallen. Det ordnades tre

moten med en mera lokal betoning: pa Lagstads hembygdsgard (27.9.2017), pa Vanda
lantbruksmuséum (13.11.2017) och pa Vikingaborg i Esbo (9.4.2018). Ett storre
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sammanfattande seminarium ordnades 6.6.2018 pa G18 i Helsingfors. Dessa moten, med en
deliberativ demokratisk utgangspunkt, fungerade som en sprangbrdada for att ta fram
synpunkter pa foreningslivet i huvudstadsregionen, for att diskutera tankar om samarbete och
om atgarder for ett livskraftigt och vdalmaende lokalsamhalle. Ambitionen var att genom
medborgarmotena hitta tankar om hur man kan skapa forutsattningar for nya verksamheter
och idéer. Framforallt hur det har kan ske genom att koordinera samarbetet mellan invanare,
foreningar, lokala organisationer, kommunerna och foretagare.

En annan atgdrd var givetvis de enkdter som vi skickade ut till féreningarna. Ytterligare
atgarder for det har syftet var de djupintervjuer som gjordes med Katja Salojarvi och Mari
Pennanen. | projektet ingick daven att kontakta leaderféreningarna i narregionen. Det fordes
djupsamtal med Gunilla Wasstrom, verksamhetsledare pa Pomovast, for att fa storre insikt i
hur en leaderférening byggts upp och verkar och for hur ett eventuellt kommande samarbete
kan se ut. Foéreningen 4 Byar har fungerat som referensgrupp i projektet.

Luckans ungdomsutredning

Forutom medborgarmoéten, enkdter och intervjuer har vi ocksa anvant oss av den
ungdomsutredning som Luckan gjort parallellt med projektet Foreningar tillsammans.
Utredningen fastslar bl.a. att det som behdvs da det galler ungdomsarbetet i Svenskfinland ar

e att forbattra informationsutbytet mellan aktérer inom den svenska ungdoms-
verksamheten och riktat till det finska faltet

e att skapa battre forutsattningar/skapa ett system for kontinuerlig insamling och
distribution av information om aktuella behov och aktiviteter genom kontinuerligt och
strukturerat samarbete

e centralt uppmarksamma/fora fram specifika svenska behov i forhallande till centrala
intresseorganisationer och myndigheter (t.ex. Allians, statliga och regionala
myndigheter, kompetenscenter)

e informera om och forbattra tillgangen till digitala tjansten pa svenska fér ungdomar
och hoja profilen sd man nar ut dven till de professionella och beslutsfattare

e stddja och underldatta mojligheterna foér mindre strukturer att bedriva EU-projekt
genom kontinuerligt samarbete i hela Svenskfinland kunna utféra kartlaggningar
riktade direkt till malgruppen fér ungdomsverksamhet, dvs. ungdomarna sjalva.
(En utredning om det finlandssvenska ungdomsarbetet 2017, Féreningen Luckan r.f.)
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Kannetecken hos foreningar i huvudstadsregionen

Projektet Foreningar tillsammans forsokte ta reda pa vad de finlandssvenska féreningarna i
Esbo, Grankulla, Helsingfors och Vanda anser om féreningslivet. Man kan beskriva denna del
av projektet som att ta fram “foreningslogiken” hos féreningarna i huvudstadsregionen, dvs.
ge uttryck at foreningarnas satt att tanka, tycka och bete sig. (For en kort introduktion till
begreppet féreningslogik, se Anderson 2018)

En atgard var att utforska foreningarnas uppfattningar genom enkater och féljaktligen riktades
tva enkater till ansvarspersoner inom féreningarna, vi kallar dem enkdt 1 och enkdt 2. Enkat 1
skickades ut i februari 2017, enkat 2 i mars 2018. Nedan lyfts resultat fran enkaterna fram.

Resultat fran enkat 1

Enkat 1 skickades ut i februari 2017. Fragorna var 42 st. till antalet och omspande ett brett
amnesomrade: aldersstruktur, utmaningar, finansiering, samarbete, forhallandet till
lokalsamhallet m.m. Enkaten skickades till omkring 250 féreningar i huvudstadsregionen och
den besvarades av 56 foreningar. Ser man pa svarsprocenten ar den forhallandevis lag, och
enkatsvaren ger darfér inte underlag for langtgaende slutsatser. Daremot &r svaren
intressanta i sig och kan med fog anvandas for att lyfta upp vissa tendenser, varderingar och
tankesatt som atminstone i nagon grad forekommer inom foreningsfaltet. Det kan finnas olika
skdl som gjort att man inte svarat pa enkéaten, t.ex. att man upplever att man inte kan tala for
hela foreningen, att det har inte ar viktigt eller att det tar for lang tid. Det har behover i och
for sig inte betyda att féreningen ar passiv. Tillsammans med de féreningar som har svarat har
projektet kunnat féra en positiv dialog. Flera foreningsaktiva har ocksa flitigt deltagit med
informationsutbyte och kommit med idéer och material ocksa efter vara medborgarmoéten.

Mangfald

De svar som enkat 1 gett visar pa en mangfald av foreningar i de berérda kommunerna. Det
finns manga olika typers foreningar som verkar i omradet och man kan skonja en rik och
mangsidig verksamhet. Bland féreningar som svarade pa enkaten fanns kulturféreningar,
scoutféreningar, ungdomsféreningar, idrottsforeningar, pensionarsforeningar, landsbygds-,
hembygds- eller stadsdelsféreningar, Marthaféreningar eller kretsar, Folkhalsans
lokalforeningar, foraldraférening, hjalporganisationer eller handikappféreningar. Dessutom
uppgav flera av de svarande att deras forening inte passar in i nagon av foéreningstyperna ovan
och de fick da sjalva klarlagga vilken typ av férening de foretrader. Ocksa da det galler
medlemsantalet syns en stor mangfald. Den minsta féreningen som svarade pa enkaten hade
fyra medlemmar, medan den storsta hade 3 800 medlemmar.
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Aldersstruktur

Enkat 1 stallde foljande fraga om aldersstruktur: Hur ser dldersstrukturen ut i féreningen?
Medeldldern bland aktiva medlemmar (uppskattningsvis). Fyra alternativ var fardigt angivna:
1) 30 ar eller under, 2) 30-50 ar, 3) 50-70 ar, 4) 70 ar eller 6ver. Av de svarande féreningarna
har 20 % en medelalder pa 30 ar eller under, 23 % en medelalder mellan 30 och 50 ar, 41 %
en medeldlder pa 50-70 ar och 16 % en medelalder pa 70 ar eller éver. (Se figur 1)

Fragan fangar inte i absolut mening aldersstrukturen, svaren ar subjektiva uppskattningar fran
de som svarat pa enkaten, och aldersgrupperna ar en mycket grov indelning. Men den ger en
antydan om hurudan aldersstrukturen ar i foreningarna i huvudstadsregionen

FIGUR 1. HUR SER ALDERSSTRUKTUREN UT | FORENINGEN?
MEDELALDERN BLAND AKTIVA MEDLEMMAR (UPPSKATTNINGSVIS)

70 ar eller under .
30 ar eller under

(o)
16 % 20 %
30-50 ar
23 %
50-70 ar
41 %

Det var vantat att den uppskattade medelaldern skulle vara relativt hog. En orsak till att en
stor andel (20 % motsvarar 11 respondenter) dnda uppskattat medelaldern till under 30 ar ar
att atta av de féreningar som svarat pa enkaten representerar scoutforeningar som ofta har
manga unga medlemmar.

Stad och landsbygd

| huvudstadsregionen finns dnnu kvar en relativt omfattande landsbygd. 67 % av féreningarna
fungerar i urban milj6, endast 3 % i landsbygdsmiljo. 30 % funderar i bade stads- och
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landsbygdsmiljo. 58 % anser att det finns en skillnad i hur man verkar i de tva olika typerna av
miljoer. Flera fria kommentarer samlades in av respondenterna. Bland de som marker en
skillnad omtalades i enkdten bl.a. att det finns en battre talkoanda pa landsbygden, mer
personliga kontakter och battre sammanhallning. En negativ aspekt med landsbygdsmiljon ar
att avstanden ar langre och att tillgangligheten minskar. | stadsmiljo finns ett stérre utbud
vilket respondenterna upplever att leder till storre konkurrens och mer stress for
foreningarna. | staden ar man ocksa mer anonym och har svarare att skapa kontakter.

Sprak

89 % av foreningarna anser sig vara svensksprakiga medan de 6vriga identifierar sig som en
tva- eller flersprakig férening. En del av de tva- eller flersprakiga foreningarna har verksamhet
pa flera sprak, andra ger ut den viktigaste informationen pa svenska eller ordnar nagot svenskt
program bland den for 6vrigt finska verksamheten.

Finansiering av verksamheten

Den kontinuerliga verksamheten finansieras bland de svarande féreningarna pa foljande satt:

FIGUR 2. HUR FINANSIERAS VERKSAMHETEN?

MEDLEMSAVGIFTER E = 84%
FOND- ELLER STIFTELSEBIDRAG E= 4 68%
INTAKTER FRAN VERKSAMHETEN 7l 63%
KOMMUNALA BIDRAG E A 46%

STATLIGA BIDRAG EE==EH 12%
EU-BIDRAG 4%

PA ANDRA SATT, VILKA? 7777 26%

Majoriteten av foreningarna finansierar sin verksamhet genom medlemsavgifter. Ocksa
intakter fran verksamhet samt fond- och stiftelsebidrag ar viktiga inkomstkallor. Omkring
hélften av foreningarna far kommunala bidrag, medan 12 % far bidrag fran staten. Endast ett
fatal finansierar sin verksamhet med EU-bidrag. Andra finansieringskallor som namns &r bl.a.
hyresintdkter, medelinsamlingar samt privata donationer. Talkoarbete namndes ocksa som
ett satt att understoda verksamheten.
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Projekt

68 % av foreningarna har ndagon typ av projekt i sin verksamhet, 32 % uppgav att de inte har
projekt i sin verksamhet.

Ja Nej
INGAR DET | ER VERKSAMHET ATT HA PROJEKT? 68% 32%

Projekten finansieras pa foljande satt:

FIGUR 3. HUR FINANSIERAR NI ERA PROJEKT?

MED SARSKILD FINANSIERING [Z “ 53%

MED MEDEL FRAN DEN NORMALA
o)
FINANSIERINGEN % ) 47%

PA ANDRA SATT, VILKA? [Z 7 29%

Bland svaren ”pa andra satt, vilka?” marktes bl.a. frivillig verksamhet, workshops som betalas
av deltagarna, understod fran stiftelser och fonder, frivillig insamling fran medlemmar och
enskilda avgifter.

Vad ar viktigt for féreningarna?

Da vi fragade om vilka fragor som féreningarna anser som viktiga for finlandssvenskarna i
regionen var de flesta foreningar inne pa en den sprakliga aspekten. Ocksa arbetet for ett
gemensamt mal och kulturella aspekter visade sig vara centrala. 89 % av féreningarna ansag
"att kunna samlas pa svenska” som en viktig aspekt for foreningslivet i huvudstadsregionen.
71 % tyckte att det &r viktigt att “delta i arbetet for det gemensamma béasta”, medan 64 % sag
det som viktigt att “synliggora finlandssvensk kultur”. (se figur 4)
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FIGUR 4.
VILKA FRAGOR UPPLEVER DU SOM FORENINGSAKTIV ATT AR
VIKTIGA FOR FINLANDSSVENSKARNA | HUVUDSTADSREGIONEN?

ATT KUNNA SAMLAS PA SVENSKA [Z

7 89%

DELTA | ARBETET FOR DET 7
GEMENSAMMA BASTA

2 71%

SYNLIGGORA FINLANDSSVENSK KULTUR [Z 7] 64%

ANNAT, VAD? [EFizz7774 21%

Andra fragor som de foreningsaktiva upplevde som viktiga, var att informera om historien i
bygden, att det finns svenska rum med bra och konkurrenskraftig verksamhet, samhdorigheten
i den egna aldersgruppen, att hitta satt att engagera unga i foreningslivet, samarbeta med
andra kulturer, traffa nya bekantskaper, vara proaktiv och tanka i storre banor, mm.

Pa fragan Motsvarar féreningens ursprungliga syfte, féreningens verksamhet idag? svarade 89
% ja och 11 % nej. De flesta ar alltsa av den 3asikten att det ursprungliga syftet uppfylls annu
idag.

Utmaningar

Foreningslivet star infor manga utmaningar. Svaren fran enkdt 1 bekraftar att de storsta
utmaningarna ar forknippade med féreningarnas medlemmar. (se figur 5) Hela 80 % av
respondenterna anser att deras forening skulle behéva nya medlemmar. Pa fragan om vad
man upplever att ar den stérsta utmaningen for foreningen ar det framférallt foljande tre
alternativ som ar frekventa: Att engagera medlemmar, att rekrytera nya samt att de
existerande medlemmarna har hog alder. Dessa tre svar upplevdes av majoriteten av de
svarande som de storsta utmaningarna. En respondent skriver att utmaningen bestar i “att
engagera personer i “rusningsaldern” sa att de kdnner att de far ut nagot av medlemskapet”.
En tredjedel upplever att ekonomihanteringen och att fa finansiering ar en utmaning och en
femtedel anser att det ar en ansats att sdka bidrag. Att férnya sin férening upplevs inte som
sarskilt utmanande (man kan komma ihag att 89 % upplever att féreningens ursprungliga syfte
motsvarar foreningens verksamhet idag), inte heller att fa kontakt med staden. Att fa kontakt
med staden, eller att uppratthalla en meningsfull dialog med staden, har manga féreningar
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anda upplevt vara svart. Det har har kommit fram i vara diskussionstillfdllen med féreningarna.
Andra utmaningar som namns ar bl.a. marknadsforing, utrymmes brist, langsiktig finansiering
och trafikforbindelser (framst i Vanda).

FIGUR 5.
VAD UPPLEVER DU ATT AR DEN STORSTA
UTMANINGEN FOR FORENINGEN?

ATT ENGAGERA MEDLEMMAR £ A 61%

REKRYTERING AV NYA MEDLEMMAR [ A 51%
HOG MEDELALDER & = 46%

FINANSIERING/EKONOMIHANTERING [ 7 33%

ATT FA SYNLIGHET EErrrmrs 26%
LAGT ENGAGEMANG Frmmmmmas 21%

ATT SOKA BIDRAG Fmrmmrma 21%

ATT ENGAGERA MANNISKOR UTANFOR

) 9
SR VEE e 21%

FORANDRINGAR OCH FORNYELSE EFEma 12%
ATT FA KONTAKT MED STADEN 5%

ANNAT VAD? 22 12%

Rekrytering av nya medlemmar

For att forsoka rekrytera nya medlemmar har féreningarna anvant olika metoder. Ett flertal
(70 %) har férsokt rekrytera via familj, vinner och bekanta. Over hilften (63 %) har satsat pa
rekrytering via foreningens hemsida och sociala medier. En femtedel har satsat pa annonser
eller via tidningar. Endast 7 % uppger att de inte har forsokt rekrytera nya medlemmar.
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Hur informerar foreningarna om sin verksamhet?

Foreningarna informerar om sin verksamhet pa féljande satt (respondenterna hade mojlighet
att valja flera svarsalternativ):

FIGUR 6. HUR INFORMERAR FORENINGEN
OM SIN VERKSAMHET?

PER E-POST [ 7 89%
FORENINGENS HEMSIDA [ 7 86%
VIA MEDLEMSBREV/MEDLEMSTIDNING [ A 67%
PA FACEBOOK [ A 63%
| TIDNINGSANNONSER [ A 46%

PA ANDRA SATT, VILKA? [Frz7777 30%

PA ANDRA SOCIALA MEDIER, VILKA? EZZZZA 18%

Kommunikationen sker idag i huvudsak via olika digitala medier. E-post och féreningens
hemsida ar de klart viktigaste kommunikationsmedlen. Vi har i fragan inte fortydligat om
medlemsbrev/medlemstidning galler en fysisk utskrift eller en text i digitalt format, i
diskussioner med foéreningarna har det anda framkommit att badadera forekommer och att
den digitala versionen allt mer ersatter tryckta eller utskrivna brev och tidningar. Halften av
de som svarat ”pa andra satt” anvander Instagram som informationskanal. Andra exempel &r
infoblad och tidningars evenemangsidor/-kalendrar.

De flesta av foreningarna nar ut till andra dn medlemmarna.

Ja Nej
NAR FORENINGARNA UT TILL ANDRA AN MEDLEMMARNA? 82% 18%

Traffpunkter

Under projektets gang har frdgan om foreningarnas traffpunkter lyfts upp flera ganger. A ena
sidan har somliga féreningar poangterat att det ar svart for dem att hitta en andamalsenlig
lokal att samlas i. A andra sidan ar det for en del féreningar utmanande att uppratthalla den
lokal man ager, och det kan i vissa fall vara svart att hitta verksamhetsformer som anvander
foreningslokalen fullt ut.
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Foreningarna samlas pa manga olika sorters stéllen. Foreningar kan hyra in sig (46 %), ha en
egen lokal (35 %), anlita stadens lokaler (32 %), traffas hemma hos foreningsmedlemmar (11
%) eller samlas pa andra stallen. Listan pa “andra stéllen” innehaller en stor variation: bl.a.
den lokala skolan, utflykter, ute pa stan och andra foreningars lokaler har namnts som
alternativ. (se figur 7)

FIGUR 7. VAR TRAFFAS ERA FORENINGSMEDLEMMAR?

FORENINGEN HYR IN SIG E =] 46%
FORENINGEN HAR EN EGEN LOKAL [ =1 35%
PA ANDRA STALLEN, VAR? [E =1 33%

FORENINGEN ANLITAR STADENS
LOKALITETER

e “ 32%

MEDLEMMARNA SAMLAS HEMMA HOS

EN MEDLEM L] 11%

Férvantningar pa framtiden

Da det galler foreningens forvantningar pa framtiden stdlldes fragan om man tror
verksamheten skulle vdxa med en bredare finansiering. 42 % svarade JA pa fragan, medan 58
% svarade NEJ.

Ja Nej

TROR DU ATT ER VERKSAMHET SKULLE VAXA IFALL FORENINGEN/ 12% 58%

ORGANISATIONEN SKULLE HA EN BREDARE FINANSIERING?

Fragan kan och ska problematiseras nagot, men den ger ocksa en vink om hur foreningsfaltet
tanker om framtiden. Begreppet vaxa kan tolkas pa olika satt, talar man om medlemmar, om
evenemang, om ekonomi eller nagot annat? Det har, liksom i enkatens ovriga fragor, varit upp
till respondenten att tolka fragan fritt for att ge ett passande svar. De som svarade JA pa fragan
kunde ocksa ge exempel pa hur de tanker sig att féreningen kan vaxa (och det visar pa att
fragan tolkats i bred mening):
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Exempel pa hur féreningen kunde véxa:

* Om det skulle finnas mera pengar skulle man kunna gora sa mycket mer. Idéer finns
men pengarna fattas.

* Fastanstalld personal i stdllet for snuttjobb

* Kan bygga ny byggnad

* Vikunde utoka antalet evenemang

* Skulle mojliggora en bredare kursverksamhet

* Viskulle kunna locka aven ungdomar med i verksamheten

* Hobbyn skulle bli attraktivare, dock har vi ledarbrist vilket gor att en alltfér snabb
tillvaxt skulle vara daligt for foreningen i helhet

* Mojlighet att gora flera saker och utvidga det vi gor redan nu

Ett satt att tolka fragan ar att tanka att den handlar om i vilken man man tror pa forandring,
och ytterligare, i vilken man man ser mojligheter for framtida verksamhet och foreningsliv.

Samarbete

En av projektets ansatser har varit att utreda mojligheterna, intresset och utblicken for ett
djupare samarbete mellan foreningarna i huvudstadsregionen. Under arbetets gang har det
visat sig att manga féreningar redan har ett brett samarbete, bade med féreningar, kommun
och andra, men det har ocksa visat sig att manga foreningar ar nyfikna pa ett mera ingaende
samarbete och att de emellanat upplever att samarbetet ar sporadiskt och ibland foga
koordinerat. Fragan om samarbete definierade inte entydigt vad som avses med samarbete,
det lamnades till den svarande att subjektivt bedoma. Det kan i manga fall uppfattas att man
har ett samarbete da man har en kontakt med en annan férening, men det har ar inte
nodvandigtvis ett samarbete som galler verksamheten.

Enkat 1 stallde fragan om foreningarna samarbetar med andra féreningar och representanter
pa orten. Det visade sig att de flesta (89 %) har nagon form av samarbete:

Ja Nej
HAR FORENINGEN SAMARBETE MED ANDRA FORENINGAR

. % 1%
OCH REPRESENTANTER PA ORTEN ELLER | REGIONEN? 89
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Foreningarna samarbetar med andra svenska foreningar (66 %), med systerféreningar (62 %),
med staden (46 %), med finska foreningar (42 %), med andra samarbetsparter (38 %) och med
lokala foretag (16 %). (se figur 8)

FIGUR 8.
VEM SAMARBETAR MAN MED?

MED ANDRA SVENSKA FORENINGAR & ] 66%
MED SYSTERFORENINGAR & ] 62%
MED STADEN [ = 46%
MED FINSKA FORENINGAR [ 1 42%
ANDRA SAMARBETSPARTER [ ] 38%

MED LOKALA FORETAG s 16%

Ocksa en fraga om onskat samarbete stalldes. 63 % 6nskar samarbeta med en annan férening,
41 % med staden och 31 % med ett lokalt foretag. 29 % ansag att man inte dnskar ytterligare
samarbete, flertalet med motiveringen att man inte kdnner behov av att samarbeta mera. (se
figur 9)

FIGUR 9.
MED VEM ONSKAR FORENINGEN SAMARBETA?

EN ANNAN FORENING [ 1 63%
STADEN 7% A 41%
ETT LOKALT FORETAG ] 31%

FORENINGEN ONSKAR INTE %

0,
YTTERLIGARE SAMARBETE ’% 29%
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En stor del av foreningarna upplever dven att de forvaltar ett kulturarv.

Ja Nej
UPPLEVER DU ATT DIN FORENING
. 84 % 16 %
FORVALTAR ETT KULTURARV?
Att man forvaltar ett arv behover inte betyda stagnation for féreningen, man kan tvartom
anvanda arvet som ett stod for att odla och forstarka foreningens verksamhet i samtiden.

Kontakten med lokalsamhallet

Lokalsamhallet, 16st definierat som det omrade som utmédrks av en narhet och
gruppsammanhallning, och féreningarnas position i forhallande till det, ar nagot som
Foreningar tillsammans intresserat sig for. Av féreningarna som svarade pa enkat 1 upplevde
47 % att de har kanaler for att paverka lokalsamhallet, 35 % att de inte har det, medan 18 %
med olika argument lyfte fram svarigheten att entydigt svara ja eller nej pa fragan. (se figur
10)

FIGUR 10. UPPLEVER DU ATT FORENINGEN HAR
KANALER FOR ATT PAVERKA LOKALSAMHALLET?

IA B = 47%

NEJ [EZ = 35%

ANNAT, FRI KOMMENTAR [ “ 18%

Av de svar som galler “annat, fri kommentar” kan man lyfta fram kommentarer som ”att det
ofta ar de redan fralsta som lyssnar”, ”vissa, men otillrdckliga kanaler finns”, ”ja, men
foreningarnas roll kunde ocksa vara starkare” och ”vi kdnner att detta dr bade och, det ar inte
alltid vi blir uppmarksammade for vara behov [...]”, men ocksa att man inte kanner behov av

att paverka lokalsamhillet.
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Kontakten till politiska och kommunala aktorer ar ganska brett forekommande men inte en
sjalvklarhet bland foreningar. | enkat 1 svarade 42 % att foreningen inte har regelbunden
kontakt med varken kommun, politiker, tjansteman och 6vriga samhéllspaverkare. Bland de
foreningar som har kontakt med nagon av ovanstdende ar kommunen den vanligaste
kontakten (40 %), efterfoljt av 6vriga samhallspaverkare (33 %), tjansteman (28 %) och
politiker (21 %). (se figur 11)

FIGUR 11. HAR DU (GENOM FORENINGEN)
REGELBUNDEN KONTAKT MED:

KOMMUNEN FZ 7 40%
OVRIGA SAMHALLSPAVERKARE [ 7] 33%
TIANSTEMAN 7] 28%
POLITIKER B2 7 21%
INGET AV OVAN [Z 7 42%

Knappt tva tredjedelar av féreningarna anser att det finns ett behov av att paverka mera.

Ja Nej
FINNS DET ETT BEHOV AV ATT PAVERKA MERA? 64 % 36 %

Den har siffran skulle vara intressant att jamféra med Ovriga regioner. En fraga for
huvudstadens svensk- och tvasprakiga foreningar ar i vilken grad spraket utgor en svarighet i
kommunikationen till samhallets institutioner och paverkare.
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Foreningarnas livskraftighet

En fraga i enkaten gallde att pa en skala fran 1 — lag prioritet, till 5 — hog prioritet, rangordna
vad foreningarna behoéver for att vara livskraftiga. (se figur) Strax dver halften av féreningarna
gav hogsta prioritet at att fortsdtta vara sjélvsténdiga. Att samarbeta med féreningar och
aktdrer uppfattades vara av en prioritet pa niva 3 —medel (27 % av foreningarna), eller niva 4
— ganska hog prioritet (37 % av foreningarna). Stérre ekonomiska mdéjligheter ansags av 33 %
vara av medelprioritering, medan de 6vriga rosterna fordelade sig ganska jamt. 63 % av
foreningarna gav lagsta prioritet till att sld sig samman med en annan férening. Méjlighet till
avlénad personal var ett alternativ som delade faltet, 53 % gav lagsta prioritet till forslaget
medan 23 % gav hogsta prioritet.

FIGUR 11. VAD BEHOVER DIN FORENING
FOR ATT VARA LIVSKRAFTIG?

——Storre
ekonomiska
mojligheter
Moaijlighet till
avlonad
personal
Samarbeta med
foreningar och
aktorer

\
« Fortsatta vara
¢ ﬁ\’/K sjalvstandig
1 2 3 4 5 o .
o .. =#=SI3a sig samman
(LA (MEDEL) (HOG df__ _
PRIORITET) PRIORITET) medtorening

De flesta av féreningarna anser sig behdva nya medlemmar. Det ar forhallandevis vanligt att
forsoka rekrytera nya medlemmar via familj, vanner och bekanta. Ocksa via féreningens
hemsida och sociala medier angavs i enkaten som vanliga satt att forsoka rekrytera. Manga
foreningar har en nara kontakt till skolorna och en del av rekryteringen sker pa olika satt i
koppling till skolvarlden.

Ja Negj
BEHOVER FORENINGEN NYA MEDLEMMAR? 77 % 23 %
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| relation till tankar om vissa foreningars svarigheter att engagera medlemmar stélldes fragan
om man tankt pa att fornya verksamheten i forhallande till féreningens stadgar.

Ja Nej
HAR NI INOM FORENINGEN FUNDERAT PA HUR
FORENINGEN KUNDE FORNYA VERKSAMHETEN | 37% 63%
FORHALLANDE TILL FORENINGENS STADGAR?

Vid narmare reflektion kan man fraga sig om har inte finns mojligheter till nya synsatt. Kan en
framtid med flera medlemmar uppnas genom att uppdatera, klarlagga och férnya foreningens
syfte?

Enkat 1 stdllde ocksa en fraga om féreningarna upplever att man representerar, foretrader
eller stoder unga.

Ja Negj
UPPLEVER DU ATT DIN FORENING REPRESENTERAR,

. . . % 23%
FORETRADER ELLER STODER UNGA? 7 3

Det hér svaret ar intressant att jamféra med aldersstrukturen i féreningarna (se figur 1). Trots
en relativt hog medelalder uppfattar de flesta féreningarna att de stoder eller féretrader unga.
For att sdga nagot mer bestamt om detta borde foljdfragor och en mer ingadende analys goras
om just ungdomarnas plats i féreningslivet. Man kan dnda konstatera att arbete for unga inte
behover betyda att det ar ett arbete med unga.

Kommentarer fran féreningarna

Foreningarna som svarade pa enkat 1 fick fritt kommentera hur de ser pa féreningslivet i
huvudstadsregionen idag. De har kommentarerna beskriver ganska val hur man ser pa
foreningslivet och tangerar pa manga punkter de ovriga fragorna i enkaten.

Inom foéreningarna upplevs det svarare an tidigare att engagera och fa med aktiva personer i
frivilligverksamhet. Det har géller bade att fa med personer att delta i verksamheten, men
ocksa att fa aktiva med i styrelsen. Det omkringliggande samhallet har ett rikt programutbud
som ocksa upplevs konkurrera med traditionell foreningsverksamhet. Man ser ocksa att
foreningarna sinsemellan tavlar om manniskors fritid. Det har anges som en orsak till att det
ar svart att aktivera nya medlemmar.
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Foreningslivet ses pa flera hall vara beroende av eldsjalar. Féreningsmedlemmarna inser hur
viktiga eldsjalarna ar, men det upplevs ocksa som problematiskt att det ar ett fatal aktiva
personer som skoter om flera féreningar. Sa har kommenterade nagra av féreningarna den
har problematiken:

"[Féreningslivet dr] vdldigt rikt, men samtidigt beroende av eldsjdlar. | finlandssvenska kretsar kdnns
det ofta som att samma otroligt aktiva personer skéter om flera féreningar, medan den stora massan
hdnger med pd ett hérn nér de har lust. SG dr det med frivilligverksamhet antar jag.”

"Dagens programutbud och krédvande arbetsliv reducerar kraftigt frivilliga insatser inom féreningslivet.
Aven deltagande utan arbetsinsats i evenemang lider."

“Det finns for manga passiva medlemmar i olika féreningar som dr med slentrianmdssigt men inte
Onskar delta aktivt. De vill plocka russinen ur kakan, sG att sdga!"

"Det dr mycket utmanande att synas och héras i en mdngfald av utbud, kampen om ’sjélarna’ dr hdrd.
Det dir svart att engagera folk till ideellt rutinmdssigt arbete. Man vill hellre géra bara de roliga sakerna,
och hdnvisar till tidsbrist."

Problematiken ser olika ut for olika féreningar. Ibland handlar det direkt om att féreningarna
inte far tillrackligt med nya medlemmar, men det ar lika vanligt att man tycker sig ha en god
medlemssituation 6verlag, men en stor brist pa de aktiva medlemmarna:

"Svart att fa aktiva med i styrelsen."

"Det finns gott om svensksprdkiga men dven ont om folk som vill géra ndgot i sin férening. Mdanga blir
medlemmar men de vill inte medverka i t.ex. styrelsearbete eller annat ddr de mdste géra ndagot."

Nar en forening kimpar med bade att medlemsantalet sjunker och att engagemanget och
intresset for ansvarsuppgifterna inom féreningen minskar, ar laget som svarast. Kan det har
vara en ypperlig chans att fundera pa foreningens syfte?

Att fa med den yngre generationen i féreningslivet anses av manga vara en tuff utmaning. Det
ar inte latt att hitta fungerande strategier for att fa med unga, flera foreningar kdnner en viss
oro for en dldrande medlemskar. Deltagandet verkar ocksa se lite annorlunda ut dn vad man
kunde kalla for traditionellt deltagande i foreningsverksamhet. An uppfattning ar att den yngre
generationen valjer att delta mera specifikt i vissa verksamheter, men mera genomgripande,
eller helhjartat, engagemang saknas. Sa har beskriver nagra av féreningarna situationen:

"Vi har vdr trogna medlemsskara, och vi far regelbundet nya medlemmar sa att medlemsantalet ér
relativt stabilt fran ar till ar. Problemet dr att rekrytera ungdomar och unga vuxna. Om vi far dem som
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medlemmar, sa@ utnyttjar de ndgon specifik del av det som féreningen har att erbjuda, men de deltar
inte i de regelbundna mdnadsmétena o. dyl. De syns inte i féreningsbilden.”

"Har insyn bara i ungdomsféreningarnas verksamhet. | dessa behévs en ordentlig nyténdning/dndring
av verksamheten"

"Ungdomsféreningarna dr féreningar med medlemmar i dldern 55 +."

“Vdra medlemmar ér framst i dldern 50 - uppdt, men de som ér mest aktiva dr mellan 25-50. Vi ser att
féreningslivet gar upp och ned, finns andra krav och férutsdttningar i dagens samhdlle med sociala
medier m.m. som gor att man kan ta del av allt pd annat sdtt. Sa det finns utmaningar i och med att
unga kanske inte dr lika intresserade av aktiv féreningslivs som tidigare.”

"Det finns mdnga mdjligheter att ansluta sig eftersom utbudet dr stort. De flesta féreningar har dock
problemet med att medlemskaren férdldras.”

"I och med att de dldre generationerna férsvinner stdr féreningarna infér en stor utmaning att anpassa
verksamheten enligt dagens verklighet."

Manga foreningar ser anda positivt pa livskraftigheten i verksamheten. Man ser att
foreningslivet ar rikt och att det finns potential for att utvecklas. Men man efterlyser ocksa
koordinering och samarbete mer an forut.

"Vdr verksamhet dr livlig och vi samarbetar med andra scoutkdrer, men vi har nédstan ingen kontakt
med andra slags féreningar"

"Brett, men okoordinerat. Féreningar borde jobba mer effektivt och samlat, och fokusera pd sin
kérnverksamhet."

"Det dr livligt, bade da det gdller féreningar med specifika sérintressen och dda det gdller t.ex.
pensiondrsféreningar. Samarbetet ér dock sporadiskt."

"Féreningslivet dr aktivt, det finns otaliga svensksprakiga féreningar for sin kategori av medlemmar
eller specialintresse. Kontakten mellan féreningarna kunde dock stérkas, t.ex. distribuerad katalog éver
féreningarna (med kontaktinfo), genom informationsutbyte, inbjudan till egna evenemang etc."

En reflektion om medlemsfragan kan vara pa sin plats. Foreningarnas verksamhet finns forstas
inte utan medlemmar. Men att fa medlemmar kan dnda inte vara ett sjdlvindamal, utan
foreningens aktivitet ar avgorande. For att engagera sig i en forening behovs saval ett lockbete
som ett mervarde av medlemskapet, t.ex. att man forverkligar en idé, utovar ett intresse, eller
gor nagot annat som vacker engagemang.

30



Resultat fran enkat 2

Enkat 2 skickades ut i februari 2018 till samma féreningar som hade fatt enkat 1. Vi var
intresserade av att veta vad som skulle hjdlpa féreningarna att bygga givande samarbete och
konkretisera vilken typ av samarbete man ar intresserad av. Fragorna i enkat 2 gallde specifikt
samarbete: vilken typ av samarbete ar man intresserad att utveckla? Hur kunde man
eventuellt ga till vaga for att forverkliga nya samarbetsformer? Enkaten hade 12 fragor och
besvarades av 28 féreningar. Svarsprocenten var annu mindre an for enkat 1, och den ger inte
underlag for starka slutsatser. Nagra av resultaten presenteras har framst i syfte som
diskussionsunderlag.

Pa fragan om vilken typ av samarbete man vill utveckla var det att “utbyta information med
andra foreningar” som flest foreningar var intresserade av (69 %). Omkring halften av
foreningarna var intresserade av att “utveckla en webbportal for att presentera féreningens
utbud pa”. Knappt halften var intresserade av ”att utbyta idéer for att rekrytera nya
medlemmar”. | 6vrigt var det en jamn spridning pa intresset, manga olika ingrepp och idéer
verkar vara intressanta, men ingen idé (forutom utbytet av information) framtrader som
intressant for majoriteten. Exempel pa dessa samarbetsformer ar att hyra/lana utrymmen, att
dela pa en lokal tillsammans med en annan foérening, att anstalla personal tillsammans med
andra foreningar, att fa hjalp med bokféring, att fa hjalp med sociala medier, it stéd, att
utveckla gemensamma platser for verksamhet etc., att samarbeta kring en féreningsmassa,
att [ana rekvisita och teknik.

Eftersom projektet Foreningar tillsammans i samarbete med Luckan utvecklar en webbportal
for foreningar var det av intresse att veta om det finns synpunkter pa det. Da det galler
webbportal ar foreningarna framforallt intresserade av att ha en allman presentationssida av
foreningar med sokfunktioner, samt av att ha en plats att presentera och marknadsféra sitt
program. Ocksa att hyra, boka, dela och informera om lokaler, samt att kunna utbyta tjanster
och kunnande intresserar féreningarna i viss man.

Ett utspritt intresse talar pa satt och vis om hur brett foreningsfaltet ar och vilken mangfald
det finns. Det gor det ocksa svarare att sdga konkret om samarbetet att det ska se ut pa just
ett satt, utan man bor se till sa att de eventuella strukturer som byggs upp tillater den har
mangfalden. En webbportal ar atminstone ett lampligt verktyg som kunde mojliggéra denna
mangfald. Det arbete som har pabérjats kring uppbyggnaden av en webbportal fér féreningar
behover fortsatta sa att den i framtiden blir synlig och lattillganglig for foreningarna.
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Medborgarmoten

Inom projektet Foreningar tillsammans ordnades fyra medborgarmoten. Till dessa moten
inbjods bade foreningsaktiva och foretagare. Tanken med dessa moten var att hora
foreningarna sjalva uttrycka sin situation. Varje férening har sitt eget uttryck och sina egna
tankar om sin situation. Det har varit ett varde i projektet Foreningar tillsammans att forsoka
ta fram dessa uttryck och tankar. Projektet hade i och med denna ambition en deliberativ
demokratisk utgangspunkt.

Medborgarméten i Esbo och Vanda

De tre forsta medborgarmoétena ordnades i Esbo (Lagstads hembygdsgard och Vikingaborg)
och i Vanda (Vanda lantbruksmuseum). Tematiskt utgick motena fran de grundfragor som
projektet Foreningar tillsammans arbetat med:

e Vilka ar féreningarnas behov?

e Hur starker vi invanarnas mojlighet att delta i och forma lokalsamhallet?
e Vad tanker foreningar om sin situation och sina férutsattningar?

e Vilka fordelar kunde din forening ha av att samarbeta med nagon annan?
e Hur kan man involvera foretagare i samarbetet?

Nedan redogors for teman och asikter som dessa medborgarmoéten har producerat.

Digitalisering

Foreningarnas verksamhet och informationsgang kommer att vara annu mera digital i
framtiden. Det har ar ocksa nagot som utvecklingen kommer att krava. Vad det har for med
sig vet vi inte alla ganger. Blir det t.ex. farre fysiska traffar, eller kommer det att komma en
motreaktion med flera fysiska traffar i framtiden?

Sjunkande medlemsantal och féreningens syfte

Manga féreningar kan konstatera att de har ett sjunkande medlemsantal. Det kan handla bade
om att antalet och andelen svensksprakiga pa ett omrade ar mindre an fout. Bade hur man
ska forhalla sig till det har samt vad man kan gora for att vanda pa trenden ar en stor fraga for
foreningarna. Manga foreningar erfar ocksa att det ar svart att locka med ungdomar i
verksamheten.
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| vissa fall ar det redan ganska konkret att foreningens 6verlevnad ar en utmaning da man inte
far nya medlemmar i tillracklig utstrackning. En fraga ar om man kan vanda denna insikt till en
ny reflektion och kanske till handling. Kan man skifta perspektiv fran fragan "Hur ska vi
overleva?" till fragan "Hur ska vi utveckla oss?". Men man boér kanske ocksa avvaga om det har
ar nagot som man vill géra, samt vad priset ar om man inte goér det. Kommer foreningen att
ga under helt, fortsatter den, fastan i mindre skala? Vad ar foreningens varde idag? Hur viktig
ar foreningen och for vem ar den viktig? Ocksa inom féreningsvarlden marks en viss tendens
att vardesatta foreningar med argument som bottnar i nostalgi. Det ar inte nédvandigtvis
daliga argument, men borde man vara mera 6ppen for tanken att foreningar inte ar eviga?

Det har ar en 6mtalig fraga, for vi vet vad foreningarnas betydelse ar och kan vara. Men det
har betyder inte att alla féreningar maste bevaras. De har vanligtvis uppstatt ur ett syfte och
ett behov och finns det behovet inte kvar i dagens samhalle behéver man kanske tanka om.
Eller som en foreningsmedlem uttryckt sig i en av projektets enkater: "Forbund och féreningar
finns det tillrackligt av, ingen blir lyckligare av fler!".

Metoderna for att presentera och locka med nya manniskor kanske man bor se 6ver. Pa basen
av projektets enkater uppfattar manga foreningar att de inte har nagot behov av att dndra sin
verksamhet. Men ar det kanske uttryckligen verksamheten man boér se 6ver? Tanken och
malet kan vara det samma som forut, men satten som det gors pa maste ges stérre omtanke,
speciellt om man kanner oro fér foreningens framtid. | manga fall finns det en medvetenhet
om att det maste ske forandringar i foreningarnas satt att verka. Formagan att gora férandring
kanske inte annu finns. En férenings resurser, med sin grund i frivilligarbete, racker inte alltid
for att téanka i nya banor. Att genom avldnad personal skéta om de tekniska och byrakratiska
uppgifterna, kan da ses som en majlighet for att frigora resurser till reflektion om framtida
strategier. En vag att gd ar att 6ka samarbetet. | vara enkater har man talat om samarbete,
men man har inte klart for sig hur det har samarbetet kan se ut. Darfor har dessa och andra
mojligheter diskuterats pa medborgarmdétena enligt det som foljer.
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Samarbete

Foreningarna har pa moétena kommit med exempel pa samarbetsformer som man skulle vilja
utveckla. Bl.a. nedanstaende punkter har tagits upp som mojligheter.

e Webbportal
o FoOr att presentera foreningarnas utbud
o Ett granssnitt for att fa information om allt
o forattformedla utrymmen —bade for den som behéver en lokal for sin forening
och for den som har en lokal den kan hyra ut
e Foreningshusen i anvandning ocksa pa vardagen
e Samarbete kring praktiska funktioner
o Avléna gemensam personal
o Avlona foreldsare
o Hjalp med bokféring
o Sociala medier
o Gemensamma platser fér moten och verksamhet
e Samarbete med staden
o Hur lyckas man med att fa med staden?
e Synlighet
o T.ex. foreningsmassa eller “féreningsslush”
o Gemensamma projekt som punktinsatser vid vissa tillfallen
o Hoja den allmanna synligheten, samt synligheten for tjansteman och fér andra
foreningar

Slutseminarium

Foreningar tillsammans hade ett slutseminarium 6 juni pa G 18 i Helsingfors. Slutseminariet
hade tva syften. For det forsta handlade det om att delge seminariedeltagarna information
om hur projektet fortlopt och vilka resultat som man sa har langt kommit till. For det andra
ville vi tillfora ytterligare nya perspektiv pa en social mobilisering genom att pa samma satt
som i de tidigare medborgarmdétena féra samtal med alla inblandade. Formen for detta samtal
var delvis annorlunda an pa tidigare moten i och med att vi samlat en panel med olika
kompetenser och perspektiv pa aktivering inom lokalsamhallet.

Medverkande i panelen var Mari Pennanen (Svenska Studieforbundet), Katja Salojarvi (Norr
om stan rf), Riikka von Martens (Martens arkitekter, Guidefyren rf) och Niklas Toivakainen
(Kammari). Med dessa deltagare forsokte vi fa med fyra olika perspektiv och kompetenser ur
det aktiva lokalsamhallet: Mari Pennanen representerade férbundsvarlden, Katja Salojarvi en
foreningstyp som moijliggoér ett djupare samarbete mellan lokala féreningar, Riikka von
Martens foretradde foretagarperspektivet och ett bredare samarbete mellan foretagare och
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foreningar, Niklas Toivakainen representerade den yngre generationens satt att organisera sig
i 16sare sammanslutningar, mera obundet av det byrakratiska. Som moderator fungerade
Bjorn Wallén.

Panelen utgick fran tva fragebatterier: 1. Fragor som berér samarbete och foreningsliv i
lokalsamhallet. 2. Omvarldsfragor som paverkar féreningarnas verksamhet.

1. Hur ser foreningsaktiva pa foreningslivet i huvudstadsregionen?
Hur kan samarbete koordineras och utvecklas mellan invanare, foreningar,
kommuner och foretag?
Vilka funktioner kan man samarbeta kring?
Vilka perspektiv pa aktivering inom foreningsfaltet bor synliggéras och diskuteras?
2. Stadsdelarna i huvudstadsregionen har olika socioekonomisk struktur, och
urbanisering, gentrifiering etc. sker — hur paverkar detta lokalforeningarna?
Finlandssvenskarna i huvudstadsregionen ar utspridda pa ett stort geografiskt
omrade, vilka dr utmaningarna?
Landskapsreformen, skolnatet och annan service innebar forandringar, vad kan
dessa innebara?
Sprakfragor: svenska — tvasprakiga — flersprakiga foreningssamarbeten?

Dialogen vidgades ocksa utanfoér panelen och inldgg fran seminariedeltagarna inkluderades i
samtalet. De resultat, tankar och fragestallningar som den diskussionen gav upphov till
presenteras har i korthet.

Livskraftighet for foreningar, vad innebar det?

Fragan om foreningarnas livskraftighet ar en viktig fraga, kanske den viktigaste fragan da det
kommer till foreningarnas framtid. | enkdterna har foreningarna sjalva podngterat att de
behdver bevara sin sjalvstandighet for att kunna vara livskraftiga. Men det finns andra
aspekter pa livskraftighet som bor lyftas fram.

Ett satt att se pa det ar att se foreningens syfte som antingen ett egenvarde, nagot man gor
och uppratthdller for dess egen skull, eller som ett instrument, ndgot man gor och
uppratthaller for att det ar ett effektivt eller lampligt verktyg for att uppna nagot annat. Manga
foreningar ar instrumentella, en grupp personer vill ndagot och dd@ man behdéver en viss
byrakratisk form grundar man en ny forening for det héar syftet. Fragan for de har féreningarna
ar: ndr slutar det har instrumentet att vara viktigt? Men det finns férstas andra féreningar dar
innehallet och verksamheten kan ses mera som ett egenvarde.

Gamla foreningar, gamla institutioner, hamnar latt i en position dar verksamheten pa nagot
satt stannar av, dar man glommer bort varfér foreningen grundades och det blir sjilva
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organisationen som ska hallas uppe. Engagemanget foérs da inte framat och man fastnar i
strukturer.

Livskraftighet och foérening gar inte alltid hand i hand. Att folja stadgar och skriva protokoll kan
ta mycket tid och resurser, resurser som ar bort fran karnverksamheten. Livskraftighet handlar
ocksd om att man far ut nagot av att vara med i en férening. Folk vill och behdver kdnna sig
behovda. Livskraftighet kraver manniskor som ar engagerade, och manniskor behdvs for att
en forening ska ma bra. Det ar ofta de varderingarna och det ideella arbetet som
foreningsaktiva brinner for, det ar darfér man ar med i foreningsverksamhet. Pa vissa hall har
diskussionen gatt sa l[angt att man inser att man behoéver flera medlemmar och tanker att man
da ska gora det lattare att ga med. Men fragan ar om inte det har gor att man kommer langre
bort fran syftet, och ifall det ar intressant att vara med i foreningslivet om det dr mycket
lattare.

Livskraftighet ar inte nagot sjalvandamal. Man kan fraga sig om livskraftigheten har minskat i
samhallet 6verlag eller om den minskat bara i féreningssammanhang. Givet att det finns en
viss kulturell livskraft i samhallet, s8 kommer en hel del att organisera sig och klara sig bra.
Den andra vagen gar inte lika smidigt: dvs. att vi tanker oss att har har vi en miljé och sa ska
foreningarna se till sa att miljon (och féreningarna sjalva) ar livskraftiga. Riktningen maste vara
nerifran upp. Det ar viktigt att de foreningar som redan definierat sin verksamhet, borjar
analysera vilken deras verklighet ar, ska de ha en viss t.ex. social inverkan, vill de ha en annan
typ avinverkan, hur nara ar man osv. Men det ar inget sjalvandamal att alltid ga med i trender,
eller att vara i tidens anda.

Samarbete

Samarbete med foretag var ett tema som diskuterades under slutseminariet. Fragan stalldes
till de narvarande om det finns goda exempel pa foreningar som lyckas engagera sig
tillsammans med ett foretag. Ett exempel med julgranen pa Tolo torg lyftes upp som ett gott
samarbete mellan férening och foretagare. Medlen for att finansiera julgranen samlas ihop
fran lokala foretag.

Foreningarnas roll som serviceproducenter kommer i framtiden antagligen att 6ka. Det finns
en viss press pa foreningar att likna foretag. Har behover vi ha en god omdémesférmaga och
konsekvensbedémning, vad blir féljden om vi gor si eller sa? Skulle alla féreningar bli foretag
ar det ett slut pa frivilligverksamhet, och makten éver narmiljon forsvinner fran lokala parter.
Det som ar viktigt ar att vi haller kvar fortroendet mellan medborgarna, speciellt pa lokalt plan.
Tar man bort det har fortroendet tar man bort en vital del av valfardssamhallet.

Norr om Stan rf. (NoS) lyftes fram som ett exempel pa ett framgangsrikt samarbete mellan
foreningar. Erfarenheterna fran NoS ar att manniskor vill engagera sig, ofta garna ganska
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specifikt. Man vill ogédrna binda sig for langre engagemang, men vill anda ha tryggheten och
kontinuiteten som en forening ger. Norr om Stan har uppstatt ur behov av denna typ.
Foreningen ar ett exempel som kunde vidareutvecklas och tillimpas pa andra stallen. NoS
medlemmar ar andra lokala féreningar och verksamheten gar i stora drag ut pa stéda dessa
andra foreningar pa olika satt. Lokalféreningarna har i nagot skede uttryckt att de kunde
samarbeta, men ingen har velat ha ett helhetsansvar att forvalta detta samarbete. Genom
projekt har NoS kunnat anstalla personal for att fungera som drivande faktor for ett sadant
samarbete, men ocksa ta hand om de byrakratiska uppgifterna: féreningen har skétt om
gemensam marknadsforing, arrangerat olika typer av evenemang, osv. Erfarenheten fran NoS
ar att en liten forening med en viss kdarnverksamhet, ogarna vill ta pa sig ansvaret att starta
nagot nytt, det ar for tungt att vara den som driver och far saker att handa. Har har NoS funnit
sin roll och ar idag en framgangsrik férening med 20 medlemsféreningar.

Det har konceptet kunde fungera pa andra stéllen i huvudstadsregionen. Manga foreningar
haller pa med sin egen forvaltning som tar en stor andel av féreningens tid, kan féreningarna
i regionen vinna nagot pa att géra gemensam sak? Vilka ar de naturliga sammanslutningarna
som atminstone kunde prdévas under en tid? Den har tanken vilar ocksa Foreningar
tillsammans pa, dvs. att vi tillsammans ar starkare och att vi bor sdka och hitta ett gemensamt
forum dar foreningarna far ett lyft.

Demokrati och kanaler for att paverka

Diskussionen riktades &aven till fragan om paverkningskanaler i en foranderlig
huvudstadsregion. Traditionellt har foreningen ocksa varit en paverkanskanal, och den &r det
i viss man fortsattningsvis. Genom féreningarna kan man traffa, uppvakta och ha med i
foreningen beslutsfattare. Ocksa i foreningarna finns manga som har inflytande. Vad hander i
relation till demokratifragor, pa vilket satt ska vi kunna utveckla lokalsamhallet, ocksa nar det
galler demokrati?

Flera foreningar upplever att det ar svart att fa till stand sadana kanaler och kontakter som
overhuvudtaget leder till konkreta resultat. Paverkningsmojligheterna upplevs vara fa och
svara att bringa till existens. Panelen lyfte anda fram lyckade satsningar i andra storstader, dar
exempelvis stadsdelar far en budget for att forverkliga egna projekt kring delaktighet och
kultur. Fragan galler: Hur kan vi som finlandssvenskar vara med i paverkansarbetet?

Foreningarna kunde ha mycket storre roll, da det t.ex. géller stadsplanering. Takorganisationer
i regionen kunde spela en roll i regionen. Foreningarna kunde samarbete sa att man mera
effektivt skulle fora en dialog med staden. T.ex. Riikka von Martens menade att man nog har
mojlighet att kommentera och delta i beslut om man ar ute i god tid. Katja Salojarvi jamforde
de olika strukturerna i stdderna, med tre hierarkiska nivaer i Vanda mot sju i Helsingfors. Det
kan alltsa redan i strukturen finnas hinder for deltagande. Det finns ocksa en viss historisk
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rotléshet i huvudstadsregionen, man tanker inte pa att vi flyttar ganska mycket. Ganska fa har
bott i sin nuvarande stadsdel mer dan 20 ar. Det behdvs lyckade projekt som vacker
lokalsamhallets historia till liv. Det har vacker pa ett helt annat satt intresse. Broar maste borja
byggas ganska tidigt for att fa lokaldemokratin att bli intressant.

Mari Pennanen lyfte fram fragan om stela strukturer som kan hdmma verksamhet och
nytankande. Men hon podngterade ocksa att det ar en god sak att strukturerna finns. Det finns
lagstiftning for foreningarna, kommunerna ar beredda att hora pa dem. Att engagera sig i en
forening ar kanske anda ett latt satt for att verka for lokala losningar och paverka
narsamhallet. Foreningarna ar i manga fall ocksa en skola for demokrati, t.ex. finns det
forskning som tyder pa att foreningsengagemang okar det politiska deltagandet.
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Foreningarnas webbtjanst
- ett samarbete med Luckan

Projektet Foreningar tillsammans paboérjade ocksa arbetet med att skapa en webbportal for
foreningar: svenskservice.fi. Luckan har producerat webbtjansten som byggts upp parallellt
med den nya kulturforum.fi sidan.

En modern webbportal har en samlande funktion. Det ska vara latt att halla register
uppdaterade, det ska vara smidigt for anvdandare (t.ex. foéreningar) att fylla i information och
man ska kunna sprida information till ratt malgrupp lattare an tidigare. De digitala medlen
|6ser inte alla problem, man ska vara medveten om att det finns de som inte anvander digitala
medel och fundera pa hur man nar dem. Men digitaliseringen innebar ocksa majligheter som
man kan utnyttja.

Da man tanker pa digitala medel ar det viktigt att fundera pa samarbetet mellan féreningar.
Grunden for Luckans arbete med webbportalen ligger har, att gora livet lattare genom att
bygga ett system som mojliggor att dela information till de som ar intresserade. Den tankta
webbportalen ar

e Envirtuell tjdnst for foreningar och kulturarbetare.

e Ett arbetsverktyg. Man kan na flera med den, t.ex. genom nyhetsbrev som samlas pa
en specifik sida.

e En nyhetssida och en anslagstavla for foreningarna. Information samlas smidigt pa ett
och samma stalle.

e E-postbrev till personer som valt att prenumerera. Man ska kunna vilja vilken
information man vill ha och fa den regelbundet till sin e-post om man sa vill.

e En heltickande evenemangskalender. Mdjlighet att sprida sina evenemang till sa
manga olika kalendrar som mgjligt. En inmatning — spridning nationellt. Inmatning sker
pa ett stélle och den har informationen sprids automatiserat till andra kalendrar. T.ex.
Helsingfors, Esbos och Kyrkslatts kalendrar kommer att kunna knytas till samma
system. Ocksad Raseborg, Hango och Abo har systemet i bruk, Osterbotten kommer att
ta det i bruk.

e Mojlighet att skicka pressmeddelanden genom tjansten.

e Information om stipendier och ansdkningar.
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Slutsatser

Projektet Foreningar tillsammans inledde en dialog mellan féreningarna i
huvudstadsregionen. Avsikten var att aktivera foreningsfaltet att tanka pa sin situation och pa
vilka typer av samarbete som skulle tjana féreningarna och starka lokalsamhallets
livskraftighet. En riktlinje for genomforandet var att foreningarnas egna roster skulle horas
och egna uttryck skulle fa utrymme att formas. Projektet hade i och med denna ambition en
deliberativ demokratisk utgangspunkt.

Projektet hade i inledningen vissa aningar om vad som galler for foéreningarna i
huvudstadsregionen. Att medlemsantalet sjunker i manga fall, att det ofta &r samma personer
bland de aktivaste och att det ar svart att fa nya personer till ansvarsposterna ar realiteter
som projektet ocksa kunnat iaktta.

Ett huvudmal for projektet Foreningar tillsammans har varit att kartlagga féreningarnas villkor
och situation. Kartlaggningen har riktat sig mot olika omraden, framférallt féreningarnas
utmaningar samt foreningarnas behov och onskemal. Fran detta har vi forsokt dra nagra
slutsatser om vad som kunde vara fornuftigt att utveckla med tanke pa ett livskraftigt
lokalsamhalle i framtiden.

Reflektioner om utmaningarna och nagra tendenser inom féreningsfaltet

De storsta utmaningarna handlar pa olika satt om foreningsmedlemmar. De beror fragor om
att engagera medlemmar (féreningsaktivitet samlar sig latt hos ett fatal personer), att
rekrytera nya medlemmar och om en hdég medeldlder bland medlemmarna. Fér manga
foreningar ar finansieringen en betydande utmaning, ocksa om det ar det i klart farre fall an
da det géller bekymren om medlemmarna.

Samtidigt som féreningarna sjalva identifierar dessa utmaningar ar manga féreningar inte fullt
sa Oppna for att tanka kritiskt om atgarder och strategier for att moéta utmaningarna. Det har
kommer inte explicit till uttryck, det ar en tolkning som vi anser later sig goras pa basen av det
material vi samlat.

Foreningarna ar inte speciellt inriktade pa att ifrdgasatta sitt syfte. Pa fragan “Motsvarar
foreningens ursprungliga syfte foreningens verksamhet idag?” svarade 89 % JA och 11 % NEJ.
Pa fragan ifall féreningen funderat pa hur man kunde férnya verksamheten i férhallande till
foreningens stadgar svarade 37 % JA och 63 % NEJ. D3 vi bad foreningarna rangordna (fran 1
- lag prioritet, till 5 — hoég prioritet) vad de behdver for att vara livskraftiga, gav 6éver 50 %
hogsta prioritet at att fortsatta vara sjalvstandig. Att sla sig samman med en annan férening
fick flest svar pa lagsta prioritet. Mojligheten till avlonad personal var ocksa av |ag prioritet,
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men det har var samtidigt en fraga som delade manga faltet: 53 % ansag det vara av lagsta
prioritet, 24 % av hogsta prioritet.

Tva férhallningssatt

Pa fragan “Tror du att er verksamhet skulle vaxa ifall foreningen skulle ha en bredare
finansiering?” i enkat 1, svarade 42 % av foreningarna JA och 58 % NEJ. Speglar man dessa svar
mot andra fragor i enkdten kan man se vissa tendenser hos de féreningar som tror att
verksamheten kan vaxa, samtidigt som man kan se motsatta tendenser hos de féreningar som
inte tror verksamheten skulle vixa med bredare finansiering. Man kan har tala om tva
motsatta typer av forhallningssatt.

De foreningar som tror att verksamheten kan vaxa

e dr mera benagna att ha projekt

e kanner storre behov av att paverka mera (i lokalsamhallet)

e naristorre grad ut till andra an medlemmarna

e har en nagot yngre aldersstruktur

e sdger att foreningens storsta utmaning ar att hitta finansiering

De foreningar som inte tror att verksamheten skulle vdaxa med en bredare finansiering

e dr mindre bendgna att ha projekt

e kanner inte av ett behov att paverka mera

e narimindre grad ut till andra an medlemmarna

e har en dldre aldersstruktur

e Har oftast som stoérsta utmaning att engagera medlemmar

e endast tre av dessa foreningar anger ”att fa finansiering” som en stor utmaning

A ena sidan har vi féreningar vars blick ar riktad utat mot det omkringliggande samhillet: hur
ska foreningen forhalla sig till det som finns utanfor foreningen? Man stravar efter ett aktivt
engagemang, och det har engagemanget gar hand i hand med foreningens egen syn pa den
framtida utvecklingen. A andra sidan har vi féreningar vars svar pa fragan om foéreningens
framtida utveckling pa satt och vis redan ar avgjord. De har féreningarna har blicken riktad
mera inat pa den egna verksamheten: hur ska foreningen engagera sina medlemmar, hur ska
man uppratthalla det man redan har?

Indelningen ovan ar inte knivskarp, det ar alltsa inte sa att alla foreningar hamnar i den ena
eller den andra kategorin. Snarare kan man se att det finns vissa féreningar som liknar
varandra och som ar mera av den ena sorten, medan det finns andra foreningar som liknar
varandra och dr mera av den andra sorten. vissa tecken som pekar mot dessa tva typer av
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tendenser hos foreningarna. Alla foreningar star infér nagot slag av utmaningar, ocksa om de
inte nddvandigtvis ar sa varst alarmerande.

Det forefaller att finnas tva huvudtendenser i féreningarnas egna tolkningar av sin situation.
Den ena tendensen ar att i stora drag fortsatta foreningsverksamheten som forut. Har finns
bade féreningar som klarar sig bra och féreningar som klarar sig mindre bra, sett till
medlemsunderlag, finansiering och fornyelse. Man ar vanligtvis medveten om den egna
situationen. Om det finns fragor som oroar foreningen férsoker man tolka och 16sa dem i en
redan beprovad modell, tanken ar att man ska utféra samma saker som forut men vara battre
pa det. Man ser det inte som viktigt att rikta kritiska fragor till den egna verksamheten eller
till sjalva syftet med féreningen. Dessa foreningar forhaller sig till sin roll som foérening, till
foreningens verksamhet och till foreningens satt att fungera, som om dessa ar ganska givna.

Den andra tendensen ar att regelbundet spegla foreningsverksamheten med det
omkringliggande samhallet och férhalla sig atminstone lite kritisk till féreningens egen
verksamhet och ibland ocksa till sjalva syftet med foreningen. | den har gruppen finns det
ocksa foreningar som klarar sig bra och foreningar som klarar sig mindre bra, sett till matarna
medlemsantal, finansiering, osv.

Vad spelar det ovansagda for roll? Spelar det nagon roll om en forening tillhér den ena eller
den andra tendensen, eftersom det verkar finnas féreningar som det gar bra och daligt for i
bada grupperna? Ett svar pa fragan galler i forsta hand vad som blir synligt och darmed vilka
mojligheter att agera en forening ger sig sjalv. Hur aktivt tanker man bortom den referensram
som féreningens tradition och normala handlingsmoénster erbjuder? Det handlar ocksd om
vilka val som foreningen ser sig sta infor. Att reflektera mera kritiskt om foreningens
verksamhet kan ge battre forutsattningar att arbeta med fragor om minskande
medlemsunderlag, otillrackligt engagemang och sdkande efter finansieringsmojligheter. Det
kan ocksa pa lang sikt vara nagot som starker foreningens livskraftighet.

Hur starka dessa tendenser ar kan vara vart att diskuteras mera an vad som gors i dagens lage.
Det ar latt att haka upp sig pa brister inom foreningsfaltet, t.ex. vad giller medlemsrekrytering
och formaga till fornyelse. Men for att komma vidare ar det viktigt att fora en aktiv dialog om
mojligheter for samarbeten och nya satt att géra saker pa.
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Rekommendationer

Foreningslivet beskrivs ofta som den tredje sektorn. Féreningarna roll som serviceproducenter
kommer i framtiden antagligen att vara an mera framtradande. Det har ar, med risk for att
|ata banal, bade en utmaning och en majlighet. Det finns i dagslaget skal for foreningarna att
fundera pa deras roll i samhallet. Kan foreningarnas kunskap och erfarenheter samlas och
vidareutvecklas till ett mera medvetet och systematiskt satt att samverka? Eventuellt finns det
mojligheter att hitta verksamhetsformer som tydligare bidrar till lokalsamhallets livskraft.

Foreningslivet spelar en viktig roll som en motesplats dar medborgare kan utveckla sina sociala
relationer. "Foreningslivet generar pa det sattet ett socialt kapital i form av kompetens och
vana att samarbeta med andra och ge och ta fortroende i medmanskliga relationer.”
(Andersson 2018) Kunskapen om samarbete finns forstas i stor utstrackning redan i
foreningarna. Men kan den fordjupas och eventuellt fornya sig? Med den har fragan som en
slags brannpunkt for projektet Foreningar tillsammans vill vi ge ndgra rekommendationer som
projektet gett som resultat. En forhoppning ar att det kan inspirera olika aktorer, finansiarer
och foéreningar till nya satsningar.

For finlandssvenskarna i regionen har den sprakliga dynamiken tva riktningar. A ena sidan
medfor spraket att foreningarnas vyer ibland krymper. Det ar lattare att samarbeta med och
soka sig till foreningar med samma sprak. A andra sidan erbjuder spraket ett naturligt
sammanhang, det skapar gemenskap och tillhérighet. Det ar ett satt att undvika att i ndgon
storre utstrackning bli ifragasatt.

Help desk for foreningar

Fragan om en "help desk” for foreningar har flertalet ganger diskuterats inom projektet
Foreningar tillsammans. Allmant foreningsstod finns att fa via Foreningsresursen
(foreningsresursen.fi) som uppratthalls av Svenska folkskolans vdanner. Den typ av help desk
som projektet Foreningar tillsammans varit inne pa handlar om stod fér gemensamma
utmaningar, losningsmodeller, ansvarsomrade och arbetsfordelning. Bade tekniskt,
redaktionellt stéd och stod for information behovs. De strategiska utmaningar som kommer
att vara i fokus for arbetet inom tredje sektorn under de kommande aren ar manga. For de
svenska foreningarna kan det vara en utmaning att i en spraklig glesbygd verka fér en levande
tvasprakig stad. Svarigheter att hantera EU finansierade projekt pa svenska kunde lattas
genom att bygga upp ett “EU-kontor” for att stéda mindre organisationer att hantera projekt.
Detta for att framja en jamlikare mojlighet for mindre aktorer att kunna starta offentligt
understédda projekt, vilket nu inte &r fallet. Aven samordnande av 6vrig verksamhet for att
uppna tillracklig storlek, kommer att behoévas ifall samhallsutvecklingen visar att tredje
sektorn far en allt viktigare roll da det galler olika former av serviceproduktion pa svenska.
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Se over strukturerna

Det finns goda exempel pa existerande strukturer for samarbete som kunde upprattas och
provas i storre utstrackning. Foreningen Norr om Stan ar ett sadant exempel, men ocksa
manga forbund uppfyller en liknande funktion. Dessa strukturer maojliggor att sma, lokala
foreningar kan fa hjalp med kanslifunktioner, t.ex. l6neutbetalning, bokforing, synlighet,
spridning av information och andra administrativa uppgifter, men ocksa driva gemensamma
projekt och anordna kompletterande verksamhet. Att erbjuda sadana hjalpfunktioner for
foreningarna kan mojliggora att foreningar kan dgna sig at sin karnverksamhet med storre
kraft. Med NoS har vi kunnat konstatera att ett lyckat samarbete mellan lokala féreningar inte
heller behover utga fran en stor struktur, det kan handla om en ganska enkel och kanske just
darfor effektiv 16sning. Liknande modeller kunde med fog provas ocksa pa andra hall.
Modellen kan dessutom vara en styrka med tanke pa samarbete med staderna.

Foreningar tillsammans har visat att flera féreningar har svart att fa med personer for "ideellt
rutinmassigt arbete”. Det ar svart att fa aktiva med till styrelsen. Styrelsearbetets struktur ar
annorlunda i en organisation som har tillgang till arbetskraft for att géra rutinmassiga saker.
Den har fragan, om att anstélla personal, kanske ar viktigare an manga féreningar tanker sig.
Da man ser pa behoven som foreningarna uttrycker bor man fraga vem som kan forverkliga
dessa behov och pa vilket satt. Genom att avlona personal kunde man frigora vardefulla
personresurser for féreningarnas kdarnverksamhet. Det har betyder inte att alla foéreningar ska
avléna sina egna personer eller ens att alla foreningar ska ga den har vagen. Foreningarna
kunde har samarbeta mera, och den har typen av samarbete kunde vara vard att provas i
storre skala.

Webbportal

En webbportal, svenskservice.fi, ar under uppbyggnad och tjanstens innehall har kort listats i
kapitlet Féreningarnas webbtjénst — ett samarbete med Luckan. Tjansten kommer att bidra
med att sammanfdra informationen om féreningarna pa ett stalle och erbjuder ett granssnitt
for att presentera féreningarnas utbud, samt formedla och byta tjanster. For att det i
samhallet ska kunna finnas en medborgaraktivitet sd maste informationen vara sa tydlig och
lattillganglig som mojligt. Det ar i det har avseendet avgorande att vi far en webbtjanst som
fortsatter att vidareutvecklas av Luckan ocksa efter att projektets avslutas. Man bor synliggora
och informera om webbportalen sa att féreningarna har latt att na, anvanda den och kanna
att den tillfér nagot vasentligt for foreningslivet. Féreningarna ar mest intresserade av att
samarbeta kring informationsutbyte och webbtjansten stoder direkt detta andamal.
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Foretagare

For att fa storre genomslag bor foretagare inkluderas i samarbetet. Det har kan konkret ske
genom att utveckla den digitala tjanst svenskservice.fi som Luckan uppratthaller. Genom att i
samma portal na saval foretagsvarlden som foreningsvarlden kan nya konstellationer uppsta.

Lokaler och motesplatser

Det finns féreningar som har brist pa utrymmen att métas och bedriva verksamhet i. Det finns
ocksa foreningar som har lokaler som star tomma under en stor del av aret och som kunde
inhysa flera traffar och tilldragelser. Man boér fundera pa hur dessa tva behov lattare kan
motas. En tanke med webbportalen ar att underlatta for denna typ av samarbete mellan
foreningarna, men man bor ocksa vara uppmarksam pa andra former for att utveckla detta
mycket konkreta samarbete.

Paverkanskanaler och demokratifragor

Bland flera av foreningarna finns det ett klart behov av att i storre utstrackning an nu kunna
paverka i fragor som beror lokalsamhallet. Traditionellt har féreningen ocksa varit en
paverkanskanal, och den &r det i viss man fortsattningsvis. Man bor fundera pa hur
paverkanskanalerna kan utvidgas och om det ocksa har finns en oanad potential i nya
samarbetsformer. Foreningarna kunde samarbeta for att mera effektivt fora dialog med
kommunen och med beslutsfattare. Det behdvs ocksa projekt som vacker medborgarnas
forankring i lokalsamhallet och som motverkar manniskans forframligande fran samhallet. |
ett storre perspektiv handlar detta ocksa om demokratifragor och om att medborgarna kdnner
sig delaktiga och har det lattare att identifiera sig med samhallet. Vi har skal att identifiera oss
med vart samhalle da det ar vart, da det ar var skapelse. Ocksa har kan foreningarna spela en
storre roll.

Avslutande kommentar

Genom att samhallet forandras sa forandras ocksa foreningslivet. Att anpassa sig till snabb
kommunikation, till konkurrens med otaliga fritidsmojligheter och ett sprakligt, socialt och
miljomassigt samhalle i snabb férandring, ar en utmaning men bor dven ses som en mojlighet.
Vilka ar det som for foreningarnas rost i framtiden? Oberoende av svaret ar det viktigt att det
finns arenor dar samtal fors och en diskussion fortsatter. Intresset bland féreningarna finns
for att fortsatta dryfta dessa fragor. Ett tatare samarbete kan behovas. Sjalvstandiga och
dynamiska foreningar utgoér ett avgorande fundament i det demokratiska
medborgarsamhallet. For att finlandssvenskarna fullt ut skall vara med i arbetet behovs ett
livskraftigt foreningsliv pa svenska ocksa i huvudstadsregionen.
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